COMITATO PARI OPPORTUNITA’

ORDINE DEGLI AVVOCATI DI BOLOGNA

Bologna, 19 maggio 2023
A tutte/i Componenti

il Comitato Pari Opportunita

Care Colleghe e cari Colleghi,

Viprego di intervenire alla riunione che si terra presso la sede del Consiglio
dell’Ordine in Bologna Piazza dei Tribunali n. 4,

Lunedi 29 maggio 2023 ad ore 14.30

con il seguente ordine del giorno:
1) Approvazione del verbale della riunione del 18 aprile 2023;
2) Riferimenti del Presidente
3) Aggiomamento attivita gruppo di studio sui Protocolli
4) Aggiornamento attivita gruppo di studio disabilita

5) Eventi formativi ( Rif. Pres, Avv. Campanile, Avv. Nassetti, Avv.
Ceccolini);

6) Esame regolamento CPO ( Rif. Avv. Massarenti )
7) varie

Cordialmente. I1 Presidente
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Comitato Pari Opportunita
Comitato Pari Opportunita Ordine Avvocati Bologna
dell'Ordine degli Avsocati di Bologna

VERBALE della riunione del Camitato Pari Opportunita
del 29 maggio 2023

!
Ii giorno 29 maggio 2023, alle ore 14:00 si & rianito il CPO presso la sede del Consiglio
dell’Ordine degli Avvoesti di Bologna. '

Presenti:

Presidente avy. Tiziana Zambelli, Scgretario avv. Marcs Sciascio, avv. Luigia Campanile,
avv. Luigi De Fatico, avv. Carla Nassetti ¢ avv. Alessio Ruitano,

Assenti avv, Cinzia Ceccolini, avv. Alessandro Massarenti e avv, Martino Pioggia glustifieato
in quanto residente in zona colpita da calamith, come documentato,

Presiede: 4. Tiziana Zambelli
Werbalizzo. Segretario avy, Marco Sciascio

Preliminarmente la Presidente avv Tiziana Zambelli e tuthi i componenti de] CPO oggl presenti
esprimono Ia pifi sentita solidarietd al collega avv, Martino Pioggia colpito dalla recente calamitd che
ha interessato anche la sua zona di residenzs,

Al primo punto dell’ordine del glorno:
i component] all*umanimit approvano il verbale dalla precedente adununza il quale & stato inviato
precedentemente a tutti i componenti via email.

Al secondo punto dell’ordine del giorao;

In Presidente avv, Zambellt riferisce sul preventivo pervenuto dalla ditts Procne relativamente 4]
mantenimento dei servizi di Gestione dominio, Cloud server e Maintenance subscription dell’App
808 Avvocatl & Setvizi . Illustra sinteticamente la furzione dell’app e la necessitd gia ravvisata 'anno
scorso di un'implementazione per renderla pid fruibile, attesa le constatate erificita. & allega la
proposta di Procne,

8i decide all’unanimita dej presenti dinon rinnovare alls stato il contratto con Procne; riéirvandosi
di verificare in prosieguo la possibilita di accedere g bandi pet sostenere i costi della necessaria
implementazione dell” App, come da preventivi gid acquisiti e stante la delibera in tal senso del Coa
Riferisce la Presidente avv. Zambelli inoltre che ¢ pervenuta comunicazione da parte dj una collega ~
omissis- che rappresenta le minacce subite da un cliente , il quale dopo aver taciuto circostanze
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importanti per la vicenda giudiziale ed avere cosi indotto I’avvocato a rinunciare al mandato, ha
iniziato appunto a farla oggetto di vessazioni varie . I presenti incaricano I’avv. Raitano di sentire la
collega per poi riferire in prossima riunione.

Al terzo punto dell’ordine del giorno I’avv. Campanile riferisce di aver esaminato insieme con ’avv.
Nassetti alcuni protocolli siglati tra gli uffici giudiziari ¢ avvocatura .in particolare Firenze,
Vicenza, Udine, Siena e Ravenna in punto di “legittimo impedimento”, tutela della genitorialit;
all’esito si & riscontrata I"opportunita di integrare anche i protocolli vigenti nel Foro felsineo con
I’ipotesi della Fivet.

Inoltre si & osservato un obbligo piuttosto gravoso purtroppo di dover allegare documenti e certificati,
anche contenenti dati estremamente sensibili e difficilmente disponibili nei casi di situazioni
improvvise e contingenti .

Infine il protocollo di Firenze individua la fumzione di COA e CPO non solo di diffondere il
protocollo , ma anche di raccogliere i provvedimenti discriminatori.

Si programma di raccogliere ulteriori idee e contenuti, peraltro analizzando anche il protocollo di
Modena su malattie gravi anche dei prossimi congiunti, per poi elaborare una proposta per
implementare il protocollo felsineo.

Al quarto punto dell’ordine del giorno: stante 1’assenza giustificata dell’avv. Martino Pioggia si rinvia
la trattazione ad altra data.

Al quinto punto dell’ordine del giomo: si propone per il mese di luglio 2023 di organizzare il
convegno gid programmato con la Fondazione Emilia-Romagna per le vittime di reato ,0
alternativamente la presentazione del libro di Lidia Poet primo avvocato donna con gli autori (avv. ti
Iannuzzi e Tammaro), quanto al convegno sulla certificazione della paritd di genere e di presentazione
dello Sportello informativo, atteso I’imminente periodo di vacanza estiva si rinvieranno da settembre
a dicembre,

Al sesto punto dell’ordine del giorno: stante I'assenza dell’ayv, Alessandro Massarenti si rinvia la
trattazione ad altra data.

Essendo conclusi i lavori all’ordine del giorno, la riunione si chiude alle ore 16:00 circa.

11 Pyesidente
) Avv. Tiziana{Zambelli
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