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Modulo per la domanda di partecipazione  Al Consiglio dell’Ordine  degli Avvocati di Bologna Palazzo di Giustizia Piazza dei Tribunali, 4 40124 – Bologna   OGGETTO: Procedura di mobilità esterna volontaria, ai sensi dell’art. 30 del d.lgs. n. 165/2011 e s.m.i., per la copertura mediante selezione per titoli e colloquio, di n. 3 posti a tempo pieno e indeterminato aventi profilo di Operatore amministrativo contabile – categoria B, posizione economica B1 – addetti ad attività contabili dell’Ordine degli Avvocati di Bologna.  Il/la sottoscritto/a   (COGNOME) (NOME) nato/a a  prov. (          ) il    Cod. fisc.    CHIEDE  di essere ammesso/a a partecipare alla selezione di cui in oggetto.  A tale fine, il/la sottoscritto/a, ai sensi degli artt. 46 e 47 del Testo Unico emanato con d.p.r. n. 445 del 28 dicembre 2000, e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR n. 445/2000 nel caso di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, sotto la propria responsabilità,  DICHIARA   di essere residente a_________________________________________________ prov. (_____);   in Via/Piazza  n.  c.a.p.    tel.  cell.  e-mail __________________________ ;    di avere domicilio (solamente se diverso dalla residenza) a____________________ prov. (___);   in Via/Piazza  n.  c.a.p.    di essere in possesso della cittadinanza italiana ovvero  ;   di essere in servizio a tempo indeterminato e pieno, a far data dal _______________________, presso pubbliche amministrazioni di cui all’art. 1, comma 2, del D. Lgs. 165/2001 e s.m.i. e precisamente presso ______________________________, con sede legale in_______________  ____________________________________________________________________________ ;    ovvero di essere in servizio a tempo indeterminato e parziale ma di essere disponibile alla trasformazione del rapporto di lavoro da tempo parziale a tempo pieno;    di essere inquadrato/a nel profilo professionale di Operatore amministrativo contabile – categoria B, posizione economica B1 – del C.C.N.L. degli Enti Pubblici non Economici    (solo per i dipendenti di altro Comparto) di essere inquadrato/a nella corrispondente 
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categoria/area______ di altro comparto di contrattazione pubblica______________, profilo professionale__________________________________________________________________;    di avere svolto i seguenti periodi di attività lavorativa, sia a tempo determinato che indeterminato, con contratto di lavoro subordinato, presso le seguenti amministrazioni pubbliche: 1) ____________________________________________, dal ____________ al ____________, con la qualifica/categoria/profilo professionale di _____________________________________ e (nel caso di servizio prestato a tempo parziale) con la seguente percentuale lavorativa svolta: _____________% ; (indicare le cause di risoluzione dei rapporti di impiego) _______________;  2) ____________________________________________, dal ____________ al_____________ con la qualifica/categoria/profilo professionale di _____________________________________ e (nel caso di servizio prestato a tempo parziale) con la seguente percentuale lavorativa svolta: _____________%; (indicare le cause di risoluzione dei rapporti di impiego)________________;  3) ____________________________________________, dal ____________ al ____________, con la qualifica/categoria/profilo professionale di _____________________________________ e (nel caso di servizio prestato a tempo parziale) con la seguente percentuale lavorativa svolta: _____________%; (indicare le cause di risoluzione dei rapporti di impiego) _______________;    di non avere sanzioni disciplinari e/o provvedimenti disciplinari comminate dalle amministrazioni di appartenenza nel biennio precedente la data di scadenza del presente bando;    di non avere riportato condanne penali per delitti non colposi, anche non definitive;   di avere riportato le seguenti condanne penali________________________________________;    di non avere procedimenti penali in corso;   di avere i seguenti carichi pendenti: _______________________________________________;    di non essere stato dichiarato decaduto da un pubblico impiego, ai sensi dell’art. 127 co. 1 lett. d) del d.p.r. n. 3/1957;    di non essere mai stato licenziato per giusta causa o giustificato motivo soggettivo da un pubblico impiego, destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento;    di non essere stato escluso dall’elettorato attivo e passivo;    di essere in possesso del nulla-osta preventivo ed incondizionato della propria amministrazione al trasferimento per mobilità presso l’Ordine degli Avvocati di Bologna;    di aver superato il periodo di prova presso l’amministrazione di appartenenza;    essere fisicamente idoneo/a al servizio continuativo e incondizionato nell’impiego;    di avere comprovata competenza ed esperienza nell’ambito dell’organizzazione amministrativa e gestione della contabilità di enti pubblici corrispondente al profilo professionale oggetto del bando, oltre ad avere buona conoscenza dei sistemi informatici, dell’uso di personal computer nonché di programmi e applicazioni informatiche di largo utilizzo;   di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza ai sensi dell’art.5 del d.p.r. n. 487/1994, e successive integrazioni e modificazioni: ____________________________________________  ____________________________________________________________________________ ; 
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  di individuare il seguente domicilio o recapito _______________________________________, pec _________________________________ presso il quale deve ad ogni effetto essere recapitata ogni necessaria comunicazione relativa al bando di mobilità di cui in oggetto;    di avere preso visione del bando di concorso e di accettare tutte le condizioni in esso stabilite;   di impegnarsi a comunicare ogni variazione di indirizzo e/o recapito che dovesse successivamente intervenire nonché di riconoscere che il Consiglio dell’Ordine degli Avvocati di Bologna non assume alcuna responsabilità in caso di irreperibilità del destinatario;    di dare il consenso all’utilizzo dei dati personali per le finalità strettamente connesse al presente avviso di selezione e alla relativa procedura di mobilità volontaria, nonché all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro;    di possedere tutti i requisiti generali e specifici previsti dal presente avviso pubblico;    di essere a conoscenza che il rapporto di lavoro verrà regolato normativamente ed economicamente alla categoria richiesta, secondo l’inquadramento in area B posizione B1 del CCNL Enti Pubblici non economici;    di essere a conoscenza che alcun diritto a titoli di emolumenti o altro titolo maturato nei confronti dell’amministrazione di provenienza potrà essere opposto al Consiglio dell’Ordine degli Avvocati di Bologna in conseguenza del trasferimento per mobilità volontaria.  ALLEGA ALLA PRESENTE  a) copia fotostatica non autenticata di un documento di identità in corso di validità;  b) nulla osta rilasciato dall’Amministrazione di appartenenza;  c) curriculum vitae formativo e professionale dettagliato, in formato europeo, debitamente sottoscritto, dal quale si evincano la competenza ed esperienza maturate nell’ambito del profilo professionale oggetto del bando;  d) certificato di servizio di data recente, o dichiarazione sostitutiva di certificazione, da cui risulti l’inquadramento professionale nell’amministrazione di appartenenza e tutti i servizi prestati, nonché l’anzianità di servizio maturata presso altre amministrazioni pubbliche, con indicazione dei singoli periodi e delle attività svolte;  e) dichiarazione di equiparazione del profilo professionale attualmente posseduto in amministrazione diversa da quella appartenente al comparto degli enti pubblici non economici con quelli ascritti alla categoria giuridica B, oggetto del presente avviso di selezione per mobilità volontaria (solo per dipendenti di amministrazioni di altri comparti di contrattazione);  f) tutti gli altri titoli ritenuti utili in quanto pertinenti al fine della valutazione di merito, con indicazione di eventuale valutazione finale conseguita (a pena di mancata valutazione);  g) eventuali documenti costituenti titoli di precedenza di cui all’art. 5 del d.p.r. n. 487/94 e successive modifiche e integrazioni, da cui risulti il possesso dei requisiti alla data della scadenza del termine utile per la presentazione della domanda di partecipazione al presente avviso di selezione pubblica per mobilità volontaria;  In fede   FIRMA (LUOGO E DATA)     


