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LE NOVITA’ DEL LAVORO
DOPO IL DECRETO DIGNITA’

Evento formativo accreditato dal Consiglio dell'Ordine degli Avvocati di Bologna.

Sono stati attribuiti 3 crediti formativi.

Bologna 26 gennaio 2019

Il D.L. 12 luglio 2018, n. 87, convertito con modifiche in Legge 9 agosto 2018, n.96, (G.U.
n. 186 del 11 agosto 2018), contiene disposizioni urgenti per la dignita dei lavoratori e
delle imprese.
In particolare, contiene misure che:

o modificano la disciplina dei contratti di lavoro a termine, di somministrazione di
lavoro e in materia di licenziamento illegittimo;
prevedono |'esonero contributivo per favorire I'occupazione giovanile;
pongono condizioni e limiti alla delocalizzazione delle imprese;
introducono novita per i centri per I'impiego;
modificano la disciplina delle prestazioni occasionali.

Legge n.96/2018

Contratto di somministrazione a tempo determinato
Limitazione alla durata

Forma

Causalita

Disciplina del rapporto

Somministrazione irregolare e fraudolenta

Contratto a termine

Causale/acausale
Proroga

Rinnovi

Sanzioni

Periodo transitorio
Termine di decadenza
Contributo addizionale

Contratto a tutele crescenti e D.Lgs. n. 23/2015 —le novita-

. Indennita risarcitoria
. Sistema sanzionatorio
o Corte costituzionale e illegittimita

ROCCHINA STAIANO

Avvocato, docente presso I'Universita degli Studi di Teramo;
Componente esterno del CNF (Commissione Internazionale e Diritto del lavoro).

9.30 - 13.30 (registrazione dei partecipanti a partire dalla ore 9.00)
Hotel Cavour via Goito n.4 (massimo 40 posti)

Euro 55 + IVA 22% (tot. € 67,10)

Per informazioni e iscrizione n. cell. 3382508875 e-mail arevelino@gmail.com
Si avvisano gli utenti che qualora non venisse raggiunto il numero minimo dei partecipanti
I'evento potrebbe essere spostato ad una nuova data.




