
 

DOCENTI 

Dott. Severo Rosa: Psicologo, Psicoterapeuta 

individuale e della famiglia, Consulente per il 

Tribunale di Bologna. 

Dott.ssa Mariagnese Cheli: Psicologa, 

Psicoterapeuta, Centro Specialistico il Faro AUSL 

di Bologna.  

Nel corpo docente è inoltre prevista la 

partecipazione di un avvocato e di un magistrato.   

PROGRAMMA: Il corso si sviluppa in 8 incontri che 

prevedono lezioni frontali, lavori di gruppo, 

analisi di eventuali casi. Gli incontri si 

svolgeranno da novembre a febbraio presso il Centro 

Bolognese di Terapia della famiglia con frequenza 

bimensile, di lunedì dalle 14:30 alle 18 nelle 

seguenti date: 17 novembre, 1 e 15 dicembre 2014, 

12 e 26 gennaio, 9 e 23 febbraio, 9 marzo 2015. 

 

IL CORSO È ACCREDITATO DALL’ORDINE DEGLI AVVOCATI 

DI BOLOGNA PER 24 CREDITI FORMATIVI 

 

COSTI: Il percorso ha un costo complessivo di 410€ 

+ IVA, da pagare in un’unica soluzione alla 

conferma dell’iscrizione o in due rate. 

 

ISCRIZIONI 

Il percorso prevede un massimo di 12 partecipanti, 

verrà considerato l’ordine di arrivo cronologico 

della richiesta di iscrizione al seguente indirizzo 

e-mail: centro@terapiafamiliare.org.  

 

Il termine per le iscrizioni è il 31.10.14. 

  

 

CENTRO BOLOGNESE DI  

TERAPIA DELLA FAMIGLIA 

 

http://www.terapiafamiliare.org/ 

 

Sede: via Galliera 11, 40121 Bologna 

Tel/Fax 051-263038 

 

Gestire i casi di separazione Gestire i casi di separazione Gestire i casi di separazione Gestire i casi di separazione 

coniugale.coniugale.coniugale.coniugale.    

Corso di 1° livello  sul ruolo di 

CTU e CTP 



“Ho scoperto che mia moglie mi tradisce e vorrei 

separarmi ma non so da dove iniziare”; “Io e mio 

marito litighiamo continuamente e mi chiedo che 

senso ha continuare così”; “Noi siamo separati in 

casa, stiamo insieme per il bene dei nostri 

figli”... In che modo gestire con efficacia 

situazioni come queste? 

Il corso è pensato per sviluppare le 

competenze atte all’accompagnamento e alla gestione 

dei casi di separazione coniugale, con particolare 

attenzione alla conduzione di una perizia secondo 

l’epistemologia sistemica. Nello specifico, 

fornisce una specifica formazione teorica, tecnica, 

strumentale e pratica approfondendo le conoscenze 

inerenti le dinamiche relazionali che emergono 

durante le separazioni sia consensuali che 

contenziose, a seguito dell’introduzione dell’art. 

155 C.C. nel nostro ordinamento.  

Tali approfondimenti permetteranno al 

professionista di comprendere e gestire al meglio 

le dinamiche relazionali fra i coniugi in 

separazione, garantendo così una efficace 

mediazione e una maggiore tutela sia dei minori 

coinvolti, sia dei vissuti degli adulti implicati 

in questa complessa fase di transizione, 

consentendo la valutazione e la valorizzazione 

delle risorse presenti nel contesto.  

Verrà analizzato, inoltre, il ruolo delle 

differenti professionalità coinvolte nei vari tipi 

di interventi applicabili e le dinamiche 

relazionali fra di esse.  

DESTINATARI: Psicologi, Psicoterapeuti, 

Avvocati, Counselor, Educatori, Assistenti 

Sociali, Psichiatri e Neuro Psichiatri. 

 

CONTENUTI:  

• Acquisizione delle conoscenze psicologiche e 

giuridiche, indispensabili per la gestione 

dei percorsi di separazione sia consensuale 

sia giudiziale;  

• Conoscenza delle problematiche e dei relativi 

bisogni dei minori coinvolti nelle 

separazioni conflittuali; 

• Identificazione e definizione delle buone 

prassi per coinvolgere nel lavoro del CTU gli 

Avvocati, i Consulenti Tecnici di Parte (CTP) 

e la coppia genitoriale; 

• Conoscenza della normativa vigente e delle 

conseguenze operative che ha sull’operato 

degli specialisti dell’area psicologica, 

educativa e sociale; 

• Gestione delle professionalità utili al 

lavoro del CTU (coinvolti in casi specifici), 

fra cui gli Educatori Professionali, gli 

Assistenti Sociali e i Counselor, nella 

specificità dei reciproci ruoli; 

• Conoscenza degli strumenti e delle modalità 

operative; 

• Valutazione delle possibili soluzioni, a 

seguito dell’analisi delle risorse del 

contesto, utili al superamento dell’empasse 

di negoziazione nel processo di separazione; 

 

 


