Modulo per la domanda di ammissione alla procedura di mobilita

Al Consiglio dell’Ordine
degli Avvocati di Bologna
Palazzo di Giustizia

Piazza dei Tribunali, 4
40124 Bologna

OGGETTO: domanda di ammissione alla procedura di mobilita esterna volontaria, per titoli
e colloquio, per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno e indeterminato avente qualifica
dirigenziale-profilo di Dirigente amministrativo dell’Ordine degli Avvocati di Bologna

1l/1a sottoscritto/a

(COGNOME) (NOME)

nato/a a prov. ( ) il

Cod. fisc.

CHIEDE
di essere ammesso/a a partecipare alla procedura di mobilita esterna volontaria per la copertura di n.
1 posto a tempo pieno e indeterminato di cui in oggetto.

A tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, consapevole delle
sanzioni penali per dichiarazioni mendaci, falsita in atti ed uso di atti falsi ai sensi dell’art. 76 del
citato D.P.R. 445/00, sotto la propria responsabilita

DICHIARA
di essere residente a provincia C.AP.
Via/piazza n. ; n. telefono cell.

indirizzo e-mail

indirizzo PEC

e che il recapito ove indirizzare le comunicazioni inerenti la selezione (se diverso dalla residenza

anagrafica) € il seguente:

comune localita 5 CAP, 5

prov. via/piazza
n. 5

di  essere attualmente dipendente a tempo indeterminato  dal
presso con  inquadramento

professionale corrispondente a quello previsto nell’avviso di selezione;

di essere in possesso del nulla osta incondizionato e preventivo alla mobilitd presso 1’Ordine degli
Avvocati di Bologna rilasciato dall’amministrazione di appartenenza;



di aver superato il periodo di prova presso I’ Amministrazione di appartenenza;

di avere svolto 1 seguenti periodi di attivita lavorativa, sia a tempo determinato che indeterminato,
presso le seguenti amministrazioni pubbliche:

dal al ,
con la qualifica/categoria/profilo professionale di , € che la causa di
risoluzione del contratto di lavoro é stata

dal al ;
con la qualifica/categoria/profilo professionale di , € che la causa di
risoluzione del contratto di lavoro € stata

dal al .
con la qualifica/categoria/profilo professionale di , € che la causa di

risoluzione del contratto di lavoro & stata

0 di non avere riportato condanne penali /o di non essere sottoposto a procedimenti penali
pendenti o misure di sicurezza o prevenzione che impediscano, ai sensi della normativa vigente, la
costituzione del rapporto di impiego con la Pubblica Amministrazione;

OVVero
O di avere riportato le seguenti condanne penali o di avere i seguenti procedimenti penali in corso

di non aver riportato, nei due anni precedenti la data di scadenza del presente avviso, sanzioni
disciplinari;

o di essere in possesso dei seguenti titoli di cui all’art. 5 del D.P.R. 487/1994 da far valere ai fini di
eventuali precedenze o preferenze nella nomina, a paritd di punteggio, nella formulazione della
graduatoria: '

OVVero
o di non essere in possesso dei titoli di cui all’art. 5 del D.P.R. 487/1994 da far valere ai fini di
eventuali precedenze o preferenze nella nomina, a paritd di punteggio, nella formulazione della
graduatoria;

di essere in possesso di tutti i requisiti generali e specifici previsti dall’avviso di mobilita di cui
all’oggetto;

di avere preso visione dell’avviso di mobilitd di cui all’oggetto € di accettare senza riserva alcuna
tutte le condizioni in esso stabilite;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente per iscritto le eventuali variazioni di indirizzo (anche
di posta elettronica), sollevando I’ Amministrazione da ogni responsabilita in caso di irreperibilita
del destinatario.



ESPRIME

con la firma apposta in calce, il proprio consenso al trattamento dei dati personali per le finalita
connesse al presente avviso di mobilita, nonché all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro.

Allega alla presente la seguente documentazione obbligatoria:

a)
b)

¢
d)

€

g

dichiarazione dellamministrazione di appartenenza e provenienza di nulla-osta preventivo al
trasferimento per mobilita volontaria presso il Consiglio dell'Ordine degli Avvocati di Bologna;
curriculum vitae formativo e professionale dettagliato, in formato europeo, debitamente
sottoscritto, reso nella forma della dichiarazione sostitutiva (artt. 46 e 47 del d.p.r. n. 445/2000),
dal quale si evincano la competenza ed esperienza maturate nellambito del profilo professionale
oggetto del bando;

copia fotostatica non autenticata di un documento di identita in corso di validita;

certificato di servizio di data recente, o dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta da cui risulti
linquadramento professionale nell’amministrazione di appartenenza e tutti i servizi prestati,
nonché lanzianita di servizio maturata presso altre amministrazioni pubbliche, con indicazione dei
singoli periodi e delle attivita svolte;

i titoli di studio posseduti con indicazione della votazione finale conseguita;

tutti gli altri titoli ritenuti utili in quanto pertinenti al fine della valutazione di merito, con
indicazione di eventuale valutazione finale conseguita (a pena di mancata valutazione);

gli eventuali documenti costituenti titoli di precedenza di cui allart. 5 del d.p.r. n. 487/94 e
successive modifiche e integrazioni, da cui risulti il possesso dei requisiti alla data della scadenza
del termine utile per la presentazione della domanda di partecipazione al presente avviso di
selezione pubblica per mobilitd volontaria.

In fede

FIRMA

(LUOGO E DATA)




