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DEGLI AVVOCATI DI BOLOGNA

ASSEMBLEA ORDINARIA

L’anno 2024 e questo giorno di mercoledi 25 settembre, alle ore 9.30, in Bologna
presso la sede della Fondazione Forense Bolognese, in via D’Azeglio, 33, in
seconda convocazione, si & riunita 'Assemblea degli iscritti al’Ordine degli

Avvocati di Bologna per la trattazione degli argomenti posti al seguente

ORDINE DEL GIORNO

1) relazioni del Presidente avv. Flavio Peccenini e del Segretario avv.
Giovanni Delucca,;

2) illustrazione del bilancio consuntivo 2023 da parte del Tesoriere avv.
Chiara Rodio e relazione del Presidente del Collegio dei Revisori avv.
Valentino Di Leva;

3) approvazione del bilancio;

4) interventi programmati

a. del Vicepresidente dell’Ordine degli Avvocati di Bologna Avv. Paolo
Rossi,

b. del Consigliere CNF Avv. Giovanni Berti Arnoaldi Veli,

C. del Presidente del Comitato Pari Opportunita Avv. Tiziana Zambelli,

d. del Direttore del’Organismo di Mediazione Avv. Donatella Pizzi,

e. del Referente per I'Organismo di composizione della crisi da
sovraindebitamento Avv. Silvia Villa,

f. del Presidente del Consiglio Distrettuale di Disciplina Avv. Sergio
Gonelli,

g. del Direttore della Fondazione Forense Bolognese Avv. Gian Luca
Malavasi,

h. del Referente OCF Avv. Stefano Tirapani,



i del Componente del Consiglio Giudiziario Avv. Stefano Goldstaub
e
J- del Delegato Cassa Forense Avv. Ercole Cavarretta;
5) interventi liberi.

*k%k

L’Assemblea € presieduta dal Presidente dell’Ordine Avv. Flavio Peccenini; il
Consigliere Segretario dell’Ordine Avv. Giovanni Delucca svolge la funzione di
Segretario dellAssemblea.

Il Presidente dichiara aperta ’Assemblea alle ore 9:50

Presenti allAssemblea circa cinquanta partecipanti iscritti, come da foglio

presenze depositato presso il Consiglio dell’Ordine degli Avvocati di Bologna.

RELAZIONI DEL PRESIDENTE E DEL SEGRETARIO

L’Assemblea inizia con il Presidente Avv. Flavio Peccenini, che illustra le

principali attivita svolte dal COA nel corso dell’'ultimo anno (come da traccia

allegata sub 1)

Il Segretario Avv. Giovanni Delucca relaziona in merito alle adunanze, all’Albo ed

alla gestione degli uffici ed amministrativa del COA (come slide allegate sub 2)

ILLUSTRAZIONE ED APPROVAZIONE DEL BILANCIO CONSUNTIVO E DEL
BILANCIO PREVENTIVO

Prende quindi la parola il Consigliere Tesoriere Avv. Chiara Rodio, che illustra
all’Assemblea il bilancio consuntivo dell’anno 2023— come allegato al presente
verbale (sub A) - e presenta la nota integrativa al rendiconto generale, come
allegata al presente verbale (sub B).

A seguire l'intervento e la relazione (sub C) del Presidente del Collegio dei
Revisori, Avv. Valentino Di Leva, sul bilancio consuntivo che, posto in votazione,

viene approvato allunanimita per alzata di mano dagli iscritti presenti.

INTERVENTI



Prendono la parola

il Vicepresidente dell’Ordine degli Avvocati di Bologna Avv. Paolo Rossi
(come da traccia allegata sub 3)

il Consigliere CNF Avv. Giovanni Berti Arnoaldi Veli che affronta i temi
della Professione e della Giurisdizione,

il Presidente del Comitato Pari Opportunita Avv. Tiziana Zambelli (come
da relazione allegata sub 4),

il Direttore dell’Organismo di Mediazione Avv. Donatella Pizzi (come da
slide allegate sub 5)

il Referente per [I'Organismo di composizione della crisi da
sovraindebitamento Awv. Silvia Villa, che relaziona sullandamento
dell’Organismo,

il Presidente del Consiglio Distrettuale di Disciplina Avv. Sergio Gonelli
(come da relazione allegata sub 6),

il Direttore della Fondazione Forense Bolognese Avv. Gian Luca Malavasi,
che relaziona sul’andamento delle attivita formative,

il Referente OCF Avv. Stefano Tirapani, che si sofferma sull'attivita
dellOrganismo, specie in materia di Giudice di Pace, situazione carceraria
e separazione delle carriere,

il Componente del Consiglio Giudiziario Avv. Stefano Goldstaub, che
relaziona sullandamento dell'impatto della componente forense sulle
attivita del CG, raccomandando lo sviluppo della cultura della
segnalazione e I'attenzione alle valutazioni sulla Magistratura Onoraria;

il Delegato Cassa Forense Avv. Ercole Cavarretta, che aggiorna sui dati e

sulle novita previdenziali

INTERVENTI LIBERI

Prendono la parola:

il Segretario del Sindacato Avvocati — ANF Bologna, Avv. Andrea Armillotta,

che evidenzia I'importanza della Consulta delle Associazioni

Si allega al verbale la seguente documentazione:

A. Bilancio consuntivo;

B. Nota integrativa;

C. Parere del Collegio dei Revisori;



. scaletta relazione Presidente;

. slide relazione Segretario;

. intervento Vicepresidente Vicario;

. Relazione Comitato Pari Opportunita;

. Slide relazione Direttore ODM;

S 01 A W DN PP

. Relazione Presidente CDD.

L’Assemblea & dichiarata conclusa alle 13,30.

IL SEGRETARIO

(Avv. Giovanni Delucca)

IL PRESIDENTE
(Avv. Flavio Peccenini)



ALL. A: Bilancio consuntivo

RENDCONTO FINANZIAR'O GESTIONALE 2023

TmoLo 1
ENTRATE CORRENTI

ENTRATE CONTRIBUTIVE A CARICO DEGLIISCRITTI

Totate entrato contributive a carico degtiserit|

ENTRATE DERIVANTI DALLA PRESTAZIONE DI SERVIZI

'REDDITI E PROVENTI PATRIMONIALI

Totate redas

889.819,85 103153819 |  810.143,14
31.950,00 34.14500 | 31.642,00
20.250.00 26244.00 | 26.244.00
37.350,00 4208100 | 42.081,00
13.000.00 1281500 |  12815.00
12.000,00 1170250 [ 1170250
1.000,00

25.000,00 11.960,80 [ 11.960.80

SOMME MPEGNATE

14,83 14,83

2.897,52 2.897.52

‘CRDINE DEGLI AVWOCATI DI BOLOGNA

272617,36
11.235,06

171.363,73
10.068.10

101.253,63
1166

302.758,78
125571.10

839.819,85

31.950,00
250,00

37.350,00

13.000,00
12.000,00
1.000,00
25.000,00

288750

'GESTIONE DI CASSA

911.396,77
32.808,96
26.244,00
42.081,00

12.815,00 |-
11.702,50 |-

11.960,80 |-

14,83

289752

21.576,92

185,00
297,50
1.000,00
13.039,20

POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE

ENTRATE NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI
[PROVENTI DVERS|

Totala posta correttive @ compansative

ENTRATE IN CONTO CAPITALE

ALIENAZIONE DI IMMOBILIZZAZION! TECNICHE.
[VENDITE MCBLI € ATTREZZATURE.

RENDICONTO FINANZIAR'O GESTIONALE 2023

1.114,00
179992

1114,00
1.799,92

Pagna1

114,00
1.299,92

‘CRDINE DEGLI AWWOCATI DI BOLOGNA

'SOMME WPEGNATE ‘GESTIONE DEIRESIDUT ‘GESTIONE DI CASSA
ORGANISMO DI MEDIAZIONE
TmoLo1
ENTRATE CORRENT!
ENTRATE DERIVANTI DALLA PRESTAZIONE DI SERVIZI
oRiTTINGAL 80.000,00 5280443 | 8280443 - - 80.000,00 8280443 | 280443
[RIcAM PROCEDMENTO 320.000,00 37230541 | 37233541 - - | 32000000 37233541 | 5233541
Totale nirate drivanti dallaprestazions di servizi 0 5 | 455139 00.000,00 51308 5,139
'REDDITI E PROVENTI PATRIONIALI
INTERESS! ATV BANCHE
~POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE
RABORS0BOLL 3,000,00 419678 | 419678 300000 419678 | 119678
[RaigoRs: vaRI - - . 2 i
Totsle poste conrettve « compensaive
ENTRATE NON CLASSIFICABILIIN ALTRE VOCI
[pROVENTI CVERS! 443 443 - - - 443 443

[ccont!

ATTIVE
ToLon
ENTRATE IN CONTO CAPITALE

ALIENAZIONE DI IMMOBILIZZAZION! TECNICHE.

[VENDITE MOBLI € ATTREZZATURE.
Totale aianazions dl immobitizzazioni tacnicha

E A
ToTAL
ORGANISHO DI COMPOSIZIONE DELLA CRISI
mmoLol
ENTRATE CORRENTI
ENTRATE DERIVANTI DALLA PRESTAZIONE DI SERVIZI
[RICAV FROCEDURA. 110.000,00 17148431 |  169.834.31 1.650,00 165000 | 110.000,00 169.834,31 59.834,31

Pagnaz




RENDICONTO FINANZIAR'O GESTIONALE 2023 ‘ORDINE DEGLI AVWOCATI DI BOLOGNA

'REDDITI E PROVENTI PATRIMONIALI

POSTE CORRETTIVE £ COMPENSATIVE

[RMBCRSO BOLLY
[RMBORS! VAR
Totalo poste correttive @ compansative
ENTRATE NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI
PROVENTIDVERS!

TOTALE ENTRATE CORRENTI CENTRO DI RESPONSABILITA' AMMINISTRATIVA.
ATTIVITA' COMMERCIALE 0CC™

oLon
ENTRATE IN CONTO CAPITALE

ALIENAZIONE DI INMOBILIZZAZION! TECNICHE.
[VENDITE MOBL| £ ATTREZZATURE.

TOTAL ALE A

"ATTIVITA EOcC™

ENTRATE CORRENTI

TRASFERIMENTI CORRENTI DA ALTRI OROINI
[CONTRIBUTO DA ALTRI ORDNI

ITA
LINA®
~REDDITIE PROVENTI PATRINONIALI
RasicRs a1
Totale et
ToTAL A
~CONSIGLIO DI DISCIPLINA®
Pagnas
RENDICONTO FINANZARIO GESTIONALE 2023 ‘GROINE DEGLI AWCATIDIBOLOGNA
SGUNE MPEGNATE GESTIONE DEIRESIDUT ‘GESTIONE DI CASSA
oo
PARTITE D1 GiRO
ENTRATE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO
[CONTRIBUTO ANNUALE CONSIGLO NAZONALE 174.000,00 16990974 | 13723479 |  3267495| 4638719 1562661 3076058 6343553 | 17400000 16286140 |- 2113860
lavoraoce 15.000.00 1140768 | 11.407.68 - 15.000,00 1140768 |- 359232
PRESTAZION| ASSISTENZIAL| CASSAPREVDENZA % 3 2 : & & 2
SPESE OAISCRITTL, VARE: - & = 5 P s -
va 120.000,00 17157056 | 171.570.56 - - | 12000000 17157056 | 5157056
[RTeNuTE ERARAL 115.000,00 12700504 | 127.005.04 - - - | 11500000 12700504 | 1200504
|RITENUTE PREVIDENZIAL ED ASSISTENZWLI 40.000,00 2657841 26.578,41 = - - 40.000,00 26.57841 |- 13.421,5¢
eNTE OvERSE - - - - -
Totala antrate avant natura df parie df gir| 5

[ TOTALEENTRATEPERPARTMEDIGRO

‘Riepilogo dei toll

Rispiogo dai oi csntro O respanssdilia A0V isiuzionals”
Taci1 1.034.957.35 | 1.177.31276 | 95341471 22389805 | 283.852.42 0,00 10242059 | 18143183 40532988 | 1.034.957.35 105583630 | 20.877.95
T 0,00 0,00 0,00 - 0,00 0,00 0.00 - 0,00 -

i1 47072559 | 47072559 0,00 0,00 X X 0,00 403.000,00 47072559

Tt 00 0,00 0,00 0,00 0,00 . 0,00 0,00 0.00
Riapiogo i b canto df responsabii At cormercista® 0CC

a1 11000000 | 17148431 | 169.834.31 1.650.00 0,00 0,00 X 0,00 1.650,00 110.000,00 169.834.31 59.834.31

Tol 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 . 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

st e nﬂ e H

Taoin

Utiiezo deiTsvanzo  smministrazions.

Pagnad



RENDCONTO FINANZIAR'O GESTIONALE 2023 ‘CRDINE DEGLI AVWWOCATI DI BOLOGNA

'GESTIONE DI CASSA

TmoLo |
USCITE CORRENTI

USCITE PER GLI ORGANI DELUENTE

45.000.00 3539191 | 3414631 124560 748,13 748.13 - 1.24560 | 45.000,00 34.894,44 10.105,56

[RMBORSO SPESE COLLEGIO REVISORI
[SPESE FUNZIONAMENTO COMMISSION!

14.000,00 122791

Totale uscite por gl organideifente
‘ONERI PER IL PERSONALE N ATTIVTA' 01 SERVIZIO

sTPenDI 366.923,08 379.568.46 | 36573559 | 13.83267 5.781,02 5.781,02 - 1383287 | 366.923,08 37151661 [ 259353

[CONTRIBUTI PREVIDENZALI ED ASSISTENZINLI 103.000,00 8297224 | 6420799 | 1876425  21.132.00 21.132.00 - 18.764.25 | 103.000,00 85339.99 | 17.660,01

awTciazioni= La TER 0,00 1199638 [ 11.996.38 - - - - 0,00 1199638 |-

[SPESE VARIE PER PERSONALE 10.000,00 606208 | 6.062.08 - 0,00 - 000 |- 000|  10.000,00 6.062,08

[SERVIZO SOMIMINSTRAZONE LAVORO 14.000,00 1069888 | 1069868 52003 529,03 000 000

Totaie oneri per i persanale n attvita di servizio |

USCITE PER LACQUISTO DI BENI DI CONSUMO E DI SERVIZI
[ACQUSTO DI LIBRL RVISTE. BAKCHE DATIED ALTRE PUBBLICAZION! 13.000,00 1839465 [ 1508105 3.313,60 417,00 417.00 331360 |  13.000,00 15.498,05 [ 2498,05
[STAMPATI PER ORGANEZAZIONE CONVEGNL FPC. - - 0,00

50.000,00 76.77067 | 75587.27 118340 - 118340 50.00000 75.587,27 | 25.587,27

[ MANIFESTAZIONI CULTURAL 10.000.00 - - - 10.000,00 - 10.000,00
[SPESE ORGANEZZAZIONE CONVEGN! ED EVENTI 122459 - 0,00 122459 [ 122459
[CONSULENZE E PRESTAZONI PROFESSONALL 25.000,00 3258266 |  31.881,16 1.525,00 701,50 | 25.000,00 33.406,16 |- 8.406,16
Totale uscite per fcquisto di benidi consumo e di servizi| 650 [ F
'SPESE FUNZIONAMENTO UFFICI
SERVIZI PULIZIA 15.707,96 2.354,60 1.101,05 1.101,05 - 2.354,60 14.000,00 16.809,01 |- 2.809,01
TeLeroNicre 142618 5.687,64 - 568764 | 600000 1.426,18 457382
[CANGELLERIAE STAMPAT! 439214 389,42 546,56 546,56 - 389.42| 500000 4.938,70 61,30
[CORRISFONDENZA POSTALI £ VALORI BOLLAT! 3.139.85 161,24 - - 16124 | 4.000.00 313985 860,15
TRASPORTI 5124 4301 43,01 - - 94, 405,75
|ssicuraziont 12.823,50 - - - 16.500,00 12.823,50 3676,50
MANUT ORDINARIA E RIPAR MOBLI E ATTREZZ ELETTR 662,05 g 721,52 - 662,05 | 2.000,00 422736 |- 2227,36
|AssISTENZAINFORMATICA - 9.058,50 11.718,10 11.718.10 - 9.0650 | 23.000,00 171810 [ 11.281,90
[sPEsE conpuzone LoeaLl 16.468,22 2197520 21.975.20 - 1646822 |  15.000,00 - s97520

985,82

Totaie spese fanzionsments uffi |
USCITE PER PRESTAZIONIISTITUZIONAL!
[STAMPA COMPOSIONE £ SPEDIZONE RMSTA 11.000,00 Mes| 791942 372506 372506 312506 - 372506 1100000 164418 - 64418
sTAvPE LBRI 0,00 - -
(GESTIONE PROCESSO CIVLE TELEMATICO 2562000 | 2562000 - 18.300,00 18.300.00 - - 26.000,00 4392000 |- 17.920,00
INFORMATZZAZONE SETTORE PENALE X 194622 | 194622 871,12 871,12 - - X 2817,3¢ 7.162,66
[DIGTALZZAZIONE RELATIVA AL PROGETTTO PATTO PER LAGIUSTZA 000, - - - - 5.000,00
BoRsE oi sTUDID 25 24.000.00 2400000 - 20.000.00
Totste uscite per prestaziont isthuzionsii | i X 0 2 ] 725 & 0
TRASFERMENTI PASSVI
[FONDO SOLIDARIET FORENSE 30.000,00 1758500 [ 17.585.00 - - 30.000.00 1758500 [ 1241500
ADESIONE URGOFER 10.000,00 - - 10.000,00 - 10.000,00
[aDEsioNE s sPORT 15.000,00 15.000,00 1500000 | 1149120 1149120 - 1500000 | 15.000,00 1149120 3.508,80
vaRE 6.000.00 1464200 [ 14.642.00 - - - - 6.000.00 1464200 [ 864200
Fononzione FoReNse 80.000,00 8000000 | £0.000,00 - - 80.000,00 £0.000,00 -
[COMTATO PARIFOPPORTUNITA! 800000 828,80 828,80 - - 800000 828,80 7471.20
[ERoGAZONE PREM: 360000 389752 | 389752 - - 360000 sserse | 29752
Pagaas
RENDICONTO FIVANZIARID GESTIONALE 2023 ‘CRDINE DEGLIAWOCATIDIBOLOGNA
‘GESTIONE 01 CASSA
nTerzssipassi
SPESE £ COMMSSION BANGAREE 5.000,00 295100 295108 - - - 500000 295109 | 204891
RISCOSSIONE RUCL
ONERITRIBUTARI
s 29.003.00 735, 35.000,00
MPOSTE, T455€ £ TRIBUTI VAR 437,78 8 1.000,00
SPESE NON GLASSIFICABILIIN ALTRE VOCI
|GESTIONE STRACRDNARIA CONCORS! 10.000.00 - - 10.000,00 - 10.000,00
FonD0 DI RISERYA 15.000,00 - - 15.000,00 - 15.000,00
|aL TR oNERl 7.503,97 19.157.27 | 1792546 123181 5.351,04 535104 - 123181 759397 2327650 |- 15.682,53
|ADEGUAMENTO NORMATIVA ANTINGENDIO BIBLIOTECA 10.000,00 15.000,00 - 15.000,00
[SPESE PER ELEZIONI CONSIGLID 2061430 | 2061430 2061430 |- 20614,30
Totala spasa non classificail n atrs vocl|
RIMBORSIVARI
4
mTowon
‘SPESE N CONTO CAPITALE
ACQUISIZIONE DI IMWOBILIZZAZION] TECNICHE
[ACQUSTI DI MOBILIE MACCHINARIDUFFICI 500000 832162 | 115534 7.166.28 16226 16226 - 716628 | 500000 1317.60 366240
[RISTRUTTURAZCNE UFFIC! - - - 000 - B
Totae scquisizions immobiizzazioni tscniohs
TOTAL
TOTALE WAL 07y
g
ORGANISHO DI MEDIAZIONE
TToLo1
USCITE PER GLI ORGANI DELUENTE
[CONVEGNI £ PARTECIAZONI ITITUZONALL 81,00 81,00 81,00 |- 81,00
Totate uscite por gl organi daitenta [
‘ONERI PER IL PERSONALE IN ATTIVITA' DI SERVIZIO
sTeEnDl
CONTRIBUTI PREVIDENZIAL ED ASSISTENZIALI
SOMMINISTRAZONE LAVORO
[P TrR
[SPESE VARIE PER PERSONALE

Totais oneri per  personale in attvita di servizi [



RENDCONTO FINANZIAR'O GESTIONALE 2023 ‘CRDINE DEGLI AVWWOCATI DI BOLOGNA

“SGHE WPEGRATE “GESTIONE 01 CABSA
USCITE PER L/ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO € DI SERVZI
BRUAMISTE, TRE PUBBLICAZION! ¢ . .

[CONSULENZE E PRESTAZONI PROFESSONAL 2,000.00 1.179,03 1.179.03 - - 2,000,00 1.179,03 820,97
| COMPENSI MEDIATORI 204.800,00 235.306,40 225.347 86 9.958,54 16.589,96 16.589,96 - 9.958.54 204.800,00 241.937,82 |- 37.137,82

Totla uscite par Tacauisto i b i consuma » o sevvici

‘SPESE FUNZIONAMENTO UFFICI
LLUMNAZIONE E RISGALDAMENTO 4,000,00 504665 504665 - - - 4.000,00 504665 |- 104665
serviziPULZA 6.000.00 626004 | 624004 1517.48 - - 6.000.00 775752 | 175782
reLeroncHe 6.000.00 219450 | 219450 - - - 6.000.00 219459 380541
[CANGELLERIAE STAVPAT! 1,000,00 1.389,04 132783 81,21 61,29 61,29 - 61.21| 100000 138912 389,12
(CORRISPONDENZA POSTALIE VALORI BOLLAT! 5.000.00 599150 | 565982 331,68 82835 628,35 - 33168 | 500000 648817 |- 148817
|rssicurazions 3.500.00 361950 | 361950 - - - 250000 361950 |- 11950
[MANUT ORCNARIA E RIPAR OB I E ATTREZZ ELETTR 1,000.00 1.469.48 1.469.48 227,99 227,99 - - 1.000.00 169747 | 69747
Locazione - - - - - -
[ASSISTENZA, SOFTWARE 6.000.00 14.259,33 11.087.33 3.172,00 5.884,00 5.884.00 - 317200 6.000.00 16.971,33 |- 10.97133
Totale spasa funzionamanto uffc|

ONER! FINANZARI
nrenessipassui . o ¢ ’ "
[SPESE £ COMMISSION BANGARE 250000 203340 203340 - - - 250000 203340 466,60

ONERI TRIBUTARI
IRES IRAP 861, 15.000,00
IMPOSTE, 1455 € TRIBUTIVAR! o1

‘SPESE NON CLASSIFICABILIIN ALTRE VOCI
|ALTR ONERl 200000 274152 | 256970 181,82 108,83 108.83 - 18182| 200000 266853 33147
Totale spese non classificabili in aitre voci | A
"TOTALE USCITE CORRENTI CENTRO DI RESPONSABILITA' AMMINI:
“ATTIVITA' COMMERCIALE™ ODM
mrowon
‘SPESE N CONTO CAPITALE
ACQUISIZIONE DI IMMOBILZZAZIONI TECNICHE

|ACOUST: D1 MOBILI E MACCHINARIDUFFICIO 16.000.00 119000 1.190.00 - - - 16.000,00 119000 [ 1481000
[RISTRUTTURAZIGNE UFFGIE SPESE DILOGISTICA - - 0,00 - -

TOTALE USCITE
TOTALE A"
E"ODM
Pagna?
RENDICONTO FINANZIAR'O GESTIONALE 2023 ‘ORDINE DEGLI AVWWOCATI DI BOLOGNA
SOMME MPEGNATE ‘GESTIONE DEI RESIDUI 'GESTIONE DI CASSA

'CENTRO DI RESPONSABILITA' AMMINISTRATIVA "ATTIVITA' COMMERCIALE™
'ORGANISHO DI COMPOSIZIONE DELLA CRISI
TImoLo |

USCITE PER GLI ORGANI DELLENTE
Totse uscie por g orgsnidetense [ 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | ©00 | 000 | ©00 | ©0 | 000 [ 000 | o8 |

USCITE PER L'ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO E DI SERVZI

|ACQUISTO DI LIBRL RVISTE. BANCHE DATIED ALTRE PUBBLICAZION! 1.000.00 1.000.00 - 1.000,00
[CONSULENZE E PRESTAZONI PROS - - - - -
| COMPENSI GESTORI 70.000,00 126.891,52 95.847 50 31.044,02 3.750,05 3.750,05 - 31,044,02 70.000,00 99.597,55 |- 20.597,55
Totsle uscite per facquisto d benl ol conzuma o di servsi
'SPESE FUNZIONAMENTO UFFICI
ILLUMINAZIONE E RISCALDAMENTO - - - - -
[sERviZ P - - = 0,00 - -
[CANCELLERIAE STAMPAT! - - - - -
[CORRISPONDENZA POSTALIE VALORI BOLLATI E = 2 4 L
[AssicURAZIONI 2500,00 1.495,92 149592 - - - 2500,00 149592 1.004,08

ONERI FINANZIARI
NTERESSI PASSII
[SPESE E CCMMISSION BANGARIE
ONERI TRIBUTARI
185 1RAP 8.650,00

IMPOSTE, TASSE E TRIBUTI VAR! 100,00

'SPESE NON GLASSIFICABILIIN ALTRE VOCI

(CORSIPER GESTORI 10.000,00 10.000,00 - 10.000,00
[ALTRI ONERI 2.000,00 012 012 - - 2.000.00 0,12 1.999,88

Totala spese non classificabi in it voci [

ATTIVITA' COMMERCIALE" 0CC.

'SPESE IN CONTO CAPITALE

ACQUISIZIONE DI IMMOBILIZZAZIONI TECNICHE
|ACQUST: DI MOBILI E MACCHINARIDUFFICIO E & = 0,00 2
[SOF TWARE GESTIONALE 2.000,00 - - - 2.000,00 - 2.000,00

Totais acquisizions immobilizzazioni tecniche

TOTALE USCITE

TOTALE USCITE FINALI CENTRO DI RESPONSABILITA' AMMINISTRATIVA 7 ¥ ) |
"ATTIVITA' COMMERCIALE" OCC & 2 |

Pagnat




RENDCONTO FINANZIAR'O GESTIONALE 2023

‘CRDINE DEGLI AVWWOCATI DI BOLOGNA

"GESTIONE DI CASSA

TimoLo |
USCITE CORRENTI
GLI ORGANI DELUENTE.
[RMBORSO SPESE CONSIGLIERI ASSEMBLEE PLENARE
[RMBCRSO SPESE CONSIGLIERI PER TRASFERTE 20.000.00
Totale uscite per gii organi delfente
‘ONERI PER IL PERSONALE IN ATTIVITA' DI SERVIZIO

sTipEnD! 55.000.00
[CONTRIBUT| PREVIDENZIAL|ED ASSISTENZIAL 15.500,00
|awTIIPAZION SU TFR

|SPESE VARIE PER PES 1.500,00

RSONALE
[SERVIZIO SOMMINSTRAZONE LAVORG.

Totate onet par il personale in attwita o servizio|

USCITE PER UACQUISTO DI BENI DI CONSUMO E DI SERVIZI

Totsle uscite per fcquisto di benl di consumo o df sorvzi

'SPESE FUNZIONAMENTO UFFICI
LocAZIONE 13.000.00
ILLUMINAZIONE E RISCALOAMENTO 3.500.00
sERwIZIPULZ. 5.000,00
TeLEFoNICHE 4.000,00
[CANCELLERIAE STAMPAT! 2500.00
| CORRISPONDENZA POSTALI E VALORI BOLLATI 2.000,00
|ssicuraziont 2.700,00

TREZZELETTR. 25500.00

TEREssIPAss
[SPESE E COMMISSION! BANCARIE 1.000.00
[COMPENSO RISCOSSIONE RUOLI
Totate anerl finsnziori |
ONER| TRIBUTARI
Irse

[MPOSTE, TASSE € TRIBUTI VAR

Totale oneri tributari
'SPESE NON CLASSIFICABILIIN ALTRE VOCI

|ALTRIONERI 1.000,00
PESE STRACRDINARIE LOGALI

Totala spase non classificati in atro voc!

A
~CONSIGLIO DI DISCIPLINA™

83.977.80

60.194,39
15.730,81

1.13084

3.182,33
4.930,30
4.827.79
320122
160577
4.099,63
3.013,81
3.472,00

83.977.80

60.194,39
12.332,56

113084

370,73|
760,18

420,00
677.60
269156

3.193.50

370,73
760,18

420,00

677.60
2.691,56

608,70
0,00

12590

103329
3.172,00

106373

20.000,00

55.000,00
15.500,00

1.500,00

0,00

1.000,00

1.000,00

83.977.80

60.194,39
15.526,06

296,55

63.977,80

5.194,39
26,06

360,18

‘SPESE IN CONTO GAPITALE

ACQUISIZIONE DI IMMOBILIZZAZION! TECNICHE
|ACQUSTO ATTREZZATURE DUFFICIO 2.000.00

Totale scquisizione immobilizzazion tecniche

RENDICONTO FINANZIAR'O GESTIONALE 2023
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| LINA™

oL
PARTITE DIGRO.

USCITE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO

oot 1 342.800,00
Tt 0 16.000.00

ol | 92.950,00
racin 2.000,00

o1 135.800,00
raonn 2.000,00

420861.30
1.190,00

137.640,59
0.00

199.239,69
0,00

37778543
1.190,00

97.946,57
0,00

188.712.82
0,00

43.075,87

39.694,02
0,00

10.526,87

36.088,07
0,00

3.750,05
0,00

9.723,57
3.680,74

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

36.088,07
0.00

3.750,05
0.00

972357
3.680,74

0,00
0,00

0,00
0,00

43.075,87
0,00

39.694,02
0,00

10.526,87
0,00

342.800,00
16.000,00

92.950,00
2.000.00

135.800,00
2.000.00

413.673.50
1.190,00

101.696,62
0.00

196.436,39
3.680,74

[CONTRIBUTO ANKUALE GONSIGLIO NAZIONALE 174.000,00 169.909,74 169.909,74 | 243.583,34. 196.839.34 | 4474400 [ 21465374 |  174.000,00 198.839,34 |- 24.839,34
[conTRIauTO ock 15.000,00 11.407,68 11.407,68 23.483,94 1715335 |  6.330.59 [ 1773827 |  15.000,00 1715335 [ 215335
[PRESTAZION| ASSISTENZULI CASSA PREVOENZA - - S x 2 %
[RMBCRSO SPESE DA SCRITT, VARE. - - - - - -
ia 120.000,00 17157056 | 155.718.23 15.852,33 10.72823 10.728.23 - 15.852.33 | 120.000,00 166.446,46 |- 46.446,46
[RITENUTE ERARIALY 115.000,00 127.00504 | 99.441,16 563,88 21.10859 21.108.59 - 27.563.88 | 115.000,00 12064975 [ 651975

' 40.000,00 2657841 |  18.081.41 8.497,00 7.116,53 7.116,53 0.00 8497.00 |  40.000,00 25.197,94 14.802,06
[RTENUTE OVERSE - - - - -

TOTALE TITOLO il
Riepilogo dei toli
Rispilogn dal o cant o msponsshilth ik siuzionala”

ol 1 1039.117,05 | 997.60165 | 87308689 | 12451476 | 113.167.63 0,00 113.167.63 0,00 100.514.76 | 1039.117,05 | 986.25452 52.862,53
T 5.000,00 821,62 115534 7.166.28 162.26 0,00 162,26 0,00 7.166.28 5.000.00 1.317.60 3.682.40

71.073,50
14.810,00

-8.746,62
2.000.00

-62.636,39
-1.680,74
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ORDINE DEGLI AVVOCATI DI BOLOGNA

CONTO ECONOMICO RELATIVO AL 2023

ANNO 2023
A) VALORE DELLA PRODUZIONE
1) Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni e/o servizi 1.797.110,64
2) Variazioni delle rimanenze di prodotti in
corso di lavorazione, semilavorati e finiti 0,00
3) Variazioni dei lavori in corso
su ordinazione 0,00
4) Incrementi di immobilizzazioni
per lavori interni
5) Altri ricavi e proventi
contributi in conto esercizio
altri ricavi e proventi 134.745,18
Totale altri ricavi e proventi 134.745.18
TOTALE VALORE DELLA PRODUZIONE (A) 1.931.855,82
B) COSTI DELLA PRODUZIONE
6) Per materie prime, sussidiarie,
di consumo e merci 0,00
7) Per servizi 822.078,15
8) Per godimento di beni di terzi
9) Per il personale
a) Salari e stipendi 534.790,03
b) Oneri sociali 113.800,00
c¢) Trattamento di fine rapporto 32.900,67
d) Trattamento di quiescenza e simili
e) Altri costi 25.125,19
Totale costi per il personale 706.615,89
10) Ammortamenti e svalutazioni:
a) Ammortamento delle immobilizzazioni
immateriali
b) Ammortamento delle immobilizzazioni 5.709,71
materiali
¢) Altre svalutazioni delle immobilizzazioni
d) Svalutazioni dei crediti compresi nell'attivo
circolante e delle disponibilita liquide
Totale ammortamenti e svalutazioni 5.709,71
11) Variazioni delle rimanenze di materie prime,
sussidiarie, di consumo e merci 0,00
12) Accantonamenti per rischi
13) Altri accantonamenti
14) Oneri diversi di gestione 176.495,33

Pagina 1
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TOTALE COSTI DELLA PRODUZIONE (B)

DIFFERENZA TRA VALORE E COSTI DELLA PRODUZIONE (A-B)

C) PROVENTI E ONERI FINANZIARI
15) Proventi da partecipazioni
16) Altri proventi finanziari:
a) da crediti iscritti nelle immobilizzazioni
b) da titoli iscritti nelle immobilizzazioni
¢) da titoli iscritti nell'attivo circolante
d) proventi diversi dai precedenti

17) Interessi e altri oneri finanziari

TOTALE PROVENTI E ONERI FINANZIARI (C)

D) RETTIFICHE DI VALORE DI ATTIVITA' FINANZIARIE

18) Rivalutazioni:

a) di partecipazioni

b) di immobilizzazioni finanziarie

c) di titoli iscritti nell'attivo circolante
Totale rivalutazioni
19) Svalutazioni:

a) di partecipazioni

b) di immobilizzazioni finanziarie

¢) di titoli iscritti nell'attivo circolante

Totale svalutazioni

TOTALE RETTIFICHE DI VALORE DI ATTIVITA' FINANZIARIE (D)

E) PROVENTI E ONERI STRAORDINARI
20) Proventi
plusvalenze straordinarie da alienazione
rettifiche contabilita fin/econ

Totale proventi

21) Oneri

minusvalenze straordinarie da alienazione

imposte straordinarie relative ad esercizi precedenti
rettifiche contabilita fin/econ

Totale oneri

Pagina 2
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1.710.899,08

220.956,74

0,00

0,00

14.370,09
5.784,07
8.586,02

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00



22) Sopravvenienze attive ed insussi del passivo derivanti

dalla gestione dei residui

23) Sopravvenienze passive ed insussistenze dell'attivo derivanti

dalla gestione dei residui

ORDINE DEGLI AVVOCATI DI BOLOGNA

0,00

TOTALE DELLE PARTITE STRAORDINARIE (E) 0,00
RISULTATO PRIMA DELLE IMPOSTE (A-B+C+D=<E) 229.542,76
Imposte dell'esercizio 65.274,08
AVANZO/DISAVANZO/PAREGGIO ECONOMICO 164.268,68

Pagina 3
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ORDINE DEGLI AVWOCATI DI BOLOGNA

STATO PATRIMONIALE AL 31/12/2023

STATO PATRIMONIALE

ATTIVO

A) CREDITI VERSO SOCI PER VERSAMENTI ANCORA
DOVUTI

B) IMMOBILIZZAZIONI
I. IMMATERIALI
1) Costi di impianto ¢ di ampliamento
2) Costi di ricerca , di sviluppo e di pubblicita'

3) Diritti di brevetto industriale e diritti di
utilizzazione delle opere dell' ingegno

4) Concessioni , licenze , marchi e diritti simili
5) Avviamento
6) Immobilizzazioni in corso e acconti
7) Manutenzioni straordinarie e migliorie su beni di terzi
8) Altre
FONDI AMMORTAMENTO

TOTALE IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI

II. MATERIALI
1) Terreni e fabbricati
2) Impianti e macchinario
3) Attrezzature industriali e commerciali
4) Automezzi e motomezzi
5) Immobilizzazioni in corso e acconti
6) Diritti reali di godimento
7) Altri beni
FONDI AMMORTAMENTO

TOTALE IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI

III. FINANZIARIE
1) Partecipazioni in :
a) imprese controllate
b) imprese collegate
¢) imprese controllanti

d) altre imprese

Pagina 1
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ESERCIZIO
CORRENTE

220.941,95
0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
220.941,95

0,00

586.508.47
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
12.701,07
573.807,40
12.701,07

55.000,00

0,00
0,00

0,00
0,00

ESERCIZIO
PRECEDENTE

220.941,95
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
220.941,95
0,00

576.996,85
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
8.899,16
568.097,69
8.899,16

55.000,00

0,00
0,00

0,00
0,00



ORDINE DEGLI AVWOCATI DI BOLOGNA

2) Crediti: Entro 12 mesi Oltre 12 mesi
a) Verso imprese controllate 0,00 0,00
b) Verso imprese collegate 0,00 0,00
¢) Verso controllanti 0,00 0,00
d) Verso altri 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
3) Altri titoli 55.000,00 55.000,00
4) Crediti finanziari diversi
TOTALE IMMOBILIZZAZIONI FINANZIARIE 55.000,00 55.000,00
TOTALE IMMOBILIZZAZIONI (B) 67.701,07 63.899,16
C) ATTIVO CIRCOLANTE
I. RIMANENZE 0,00 0,00
1) Materie prime , sussidiarie e di consumo
2) Prodotti in corso di lavorazione e
semilavorati
3) Lavori in corso su ordinazione
4) Prodotti finiti e merci
5) Acconti
TOTALE RIMANENZE 0,00 0,00
Entro 12 mesi Oltre 12 mesi
1. CREDITI 555.512,64 415.336,84
1) Verso utenti, clienti ecc 1.650,00 0,00 1.650,00 0,00
2) Verso iscritti, altri enti e terzi 468.765,41 468.765,41 330.239.,61
3) Verso imprese controllate e collegate 0,00 0,00
4) Verso lo Stato ed altri Enti pubblici 85.097,23 85.097,23 85.097,23
5) Verso altri 0,00 0,00 0,00
TOTALE CREDITI 555.512,64 0,00 555.512,64 415.336,84
1L ATTIVITA' FINANZIARIE CHE NON
COSTITUISCONO IMMOBILIZZAZIONI 0,00 0,00
1) Partecipazioni in imprese controllate
2) Partecipazioni in imprese collegate
3) Altre partecipazioni
4) Altri titoli
TOTALE ATTIVITA' FINANZIARIE CHE NON 0,00 0,00
COSTITHISCONO IMMORIT 177AZIONIT
IV. DISPONIBILITA' LIQUIDE 2.376.591,15 2.480.335,87
1) Depositi bancari e postali 2.365.678.45 2.471.744,13
2) Assegni
3) Denaro e valori in cassa 10.912,70 8.591,74
TOTALE DISPONIBILITA' LIQUIDE 2.376.591,15 2.480.335,87
Pagina 2
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TOTALE ATTIVO CIRCOLANTE (C)

D) RATEI E RISCONTI
Ratei attivi
Risconti attivi

TOTALE RATEI E RISCONTI (D)

TOTALE ATTIVO

PASSIVO E NETTO
A) PATRIMONIO NETTO
1. FONDO DI DOTAZIONE
II. RISERVE OBBLIGATORIE E DERIVANTI DA LEGGI
1. RISERVE DI RIVALUTAZIONE
IV. CONTRIBUTI A FONDO PERDUTO

V. CONTRIBUTI PER RIPIANO DISAVANZI

VI. RISERVE STATUTARIE

VIL. ALTRE RISERVE

VIIL. AVANZI O DISAVANZI PORTATI A NUOVO

IX. AVANZO O DISAVANZO D' ESERCIZIO
TOTALE PATRIMONIO NETTO (A)

B) CONTRIBUTI IN CONTO CAPITALE
1) Per contributi a destinazione vincolata
2) Per contributi indistinti per la gestione

3) Per contrbuti in natura

TOTALE CONTRIBUTI IN CONTO CAPITALE (B)

C) FONDI PER RISCHI ED ONERI
1) Fondi di trattamento di quiescenza
¢ obblighi simili
2) Fondi per imposte
3) Per altri rischi e oneri futuri
4) Per ripristino investimenti

TOTALE FONDI PER RISCHI ED ONERI (C)

D) TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO
DI LAVORO SUBORDINATO

Entro 12 mesi
E) DEBITI
1 Debiti Bancari e finanziari
1) Obbligazioni
Pagina 3

15

ORDINE DEGLI AVVOCATI DI BOLOGNA

2.932.103,79 2.895.672,71
0,00 0,00

0,00 0,00
2.999.804,86  2.959.571,87
1.655.405,29 1.736.576,71
164.268,68 -81.171,42

1.819.673,97 1.655.405,29

61.316,93 69.672,11

61.316,93 69.672,11

61.316,93 69.672,11

348.439,37 372.079,48

348.439,37 372.079,48

348.439,37 372.079,48

285.091,57 263.191,99

Oltre 12 mesi

0,00 0,00



2) Debiti verso banche

3) Verso altri finanziatori

4) Acconti

5) Debiti verso imprese controllate

6) Debiti verso imprese collegate

7) Verso lo Stato ed altre Amminsitrazioni Pubbliche
8) Altri Debiti bancari e finanziari

TOTALE

1l Residui Passivi
1) debiti verso fornitori
2) Debiti tributari
3) Verso istituti di previdenza e sicurezza sociale
4) debiti verso iscritti, soci e terzi per prestazioni dovute
5) Debiti verso lo Stato ed altre amministrazioni pubbliche
6) Debiti diversi

TOTALE

E) TOTALE DEBITI

F) RATEI E RISCONTI
Ratei passivi
Risconti passivi
Riserve Tecniche

TOTALE RATEI E RISCONTI (F)

TOTALE PASSIVO E NETTO

0,00

44.681,93
86.925.21
25.491,00
80.792.87

247.392,01
485.283,02

Pagina 4
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0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00 0,00

44.681,93

86.925.21

25.491,00

80.792,87

0,00

247.392,01

0,00 485.283,02

485.283,02

0,00

0,00

2.999.804,86

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

44.681,93
86.925.21
25.491,00
80.792.87
0,00
247.392,01
485.283,02

485.283,02

0,00

0,00

2.845.631,89



ORDINE DEGLI AVVOCATI DI BOLOGNA

SITUAZIONE AMMINISTRATIVA AL TERMINE DELL'ESERCIZIO 2023

CONSISTENZA DI CASSA INIZIO ESERCIZIO 2.480.335,87
In c/competenze 2.067.844,29
RISCOSSIONI
In conto residui 118.047,20
In c/competenze 1.813.117,85
PAGAMENTI
In conto residui 421.518,36
CONSISTENZA DI CASSA FINE ESERCIZIO ] 2.431.591,15
Esercizi precedenti 170.659,59
RESIDUI ATTIVI
Esercizio in corso 384.853,05
Esercizi precedenti 51.074,59
RESIDUI PASSIVI
Esercizio in corso 458.208,43
[AVANZO DI AMMINISTRAZIONE ALLA FINE DELL'ESERCIZIO [ 2.477.820,77
L'utilizzazione dell'avanzo di amministrazione per l'esercizio 2022 risulta cosi prevista
Parte vincolata
al trattamento di fine rapporto 285.091,57
Alla gestione separata Vighi/Jacchia 61.316,93
al fondo rischi 444.308,91
790.717,41
Parte libera 1.687.103,36
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CONSIGLIO DELL’ORDINE
DEGLI AVVOCATI
DI BOLOGNA

ESTRATTO DAL LIBRO DEI VERBALI
DEL CONSIGLIO DELL’ORDINE DEGLI AVVOCATI DI BOLOGNA
ADUNANZA DEL 6 DICEMBRE 2023

Omissis
3. Approvazione analisi organizzativa — omissis — e delibere conseguenti (riferisce il Consigliere
Segretario)

Situazione del personale - Pianta Organica

Omissis
Area Unita Profilo professionale Situazione Tipologia rapporto
attuale
Funzionario 3 Funzionario amministrativo Scoperto 3 a tempo
indeterminato
Ex B3 4 assistente amministrativo Coperti 5 tempo
indeterminato
EX B2 8 Assistente amministrativo Coperti 8 tempo
indeterminato
EX B1 3 Assistente Scoperti 2 tempo
amministrativo/contabile indeterminato
EX B1 2 Assistente Scoperti 2 tempo
amministrativo indeterminato
Omissis

Il Consiglio all'unanimita, approva la revisione finale dell'analisi organizzativa volta a definire il piano del
fabbisogno del personale in conformita al riferimento reso dal Consigliere Segretario.

Omissis
IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
F.to Avv. Katia Lanosa F.to Avv. Flavio Peccenini
E’ copia conforme all’originale.
Bologna, 24/01/2024
IL CONSIGLIERE SEGRETARIO
(Avv. j&ia anosa)
| R
|
. Gemellato con I'Ordine
' degli Avvocati di Tolosa
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ALL. B: Nota integrativa

ORDINE DEGLI AVVOCATI DI BOLOGNA — RENDICONTO GENERALE 2023 — NOTA INTEGRATIVA

NOTA INTEGRATIVA AL RENDICONTO GENERALE CHIUSO AL
31.12.2023

Il rendiconto relativo al 2023 ¢ stato predisposto in ottemperanza al regolamento di
amministrazione e contabilita adottato dal Consiglio dell’Ordine di Bologna, che prevede
I’adozione di una contabilita di natura finanziaria.

Il rendiconto in esame ¢ predisposto in ottemperanza al principio di “competenza
finanziaria”.

11 rendiconto finanziario, cosi come predisposto, da un lato evidenzia entrate e spese di
competenza finanziaria 2023, dall’altro, tramite la gestione dei residui attivi e passivi, vuole
anche evidenziare i veri e propri flussi di disponibilita finanziaria.

Non sono state apportate variazioni al preventivo originario.

Il rendiconto generale chiuso al 31/12/2023, si compone dei seguenti documenti:

-Conto del bilancio (Rendiconto finanziario);

-Conto economico;

-Stato patrimoniale;

-Nota integrativa in forma abbreviata.

A completamento dell’informazione fornita dal rendiconto generale, come sopra strutturato,
¢ previsto che ad esso si affianchi la situazione amministrativa, in cui si evidenzia la

formazione dell’avanzo di amministrazione, con I’evidenza della parte vincolata.

NORME E PRINCIPI DI RIFERIMENTO
In sede di redazione del Conto del Bilancio sono state rispettate le norme e i principi
contabili generali rappresentate dalle leggi alle quali il Consiglio tramite apposito

regolamento interno, conforma la propria gestione ai principi contabili contenuti nel D.P.R.

n. 97/2003.
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ORDINE DEGLI AVVOCATI DI BOLOGNA — RENDICONTO GENERALE 2023 — NOTA INTEGRATIVA

Il conto consuntivo al 31 dicembre 2023 ¢ stato redatto in conformita alla normativa
prevista dal codice civile agli artt. 2423, e 2423 bis, comma 2, e per quanto concerne i criteri
di valutazione.

I criteri di valutazione sono conformi alle norme di legge, interpretate ed integrate dai
principi contabili predisposti dall’O.1.C. (Organismi Italiano di Contabilita).

In particolare, nella redazione di tutti i documenti che compongono il bilancio si ¢ operato
perseguendo il rispetto delle reali condizioni delle operazioni di gestione con 1’obiettivo di
fornire una rappresentazione veritiera della situazione patrimoniale, economica e
finanziaria: principio di veridicita.

Si ¢ perseguito sia il rispetto formale che sostanziale delle norme che sovrintendono la
redazione dei documenti contabili ed anche delle regole tecniche che guidano le rilevazioni
contabili.

Nel processo di formazione del bilancio si ¢ ottemperato al principio di unita, integrita e
universalita: la gestione finanziaria € presentata con modalita unitaria; il totale delle entrate
finanzia indistintamente il totale delle uscite, nel rispetto delle quattro aree di attivita
amministrativa nelle quali ¢ stata distinta Iattivita del Consiglio: la attivita istituzionale vera
e proprio, il consiglio di disciplina, I’organismo di mediazione e 1’organismo di
composizione della crisi.

Gli elementi contenuti nel bilancio di esercizio corrispondono alle risultanze delle scritture
contabili.

CRITERI DI VALUTAZIONE

I criteri di valutazione utilizzati nella redazione del conto economico e dello stato
patrimoniale al 31 dicembre 2023 non si discostano dai medesimi adottati nella formazione
del bilancio del precedente esercizio e sono conformi alle vigenti disposizioni di legge.

Le valutazioni delle voci di bilancio, al pari dei precedenti esercizi, sono fatte osservando i
criteri generali della prudenza e della competenza e nella prospettiva della continuazione
dell'attivita.

In particolare, i criteri di valutazione adottati per le voci piu significative sono stati i

seguenti:
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ORDINE DEGLI AVVOCATI DI BOLOGNA — RENDICONTO GENERALE 2023 — NOTA INTEGRATIVA

IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI

Le immobilizzazioni materiali sono iscritte al costo di acquisto e sono esposte in bilancio al
netto degli ammortamenti accumulati. Gli ammortamenti imputati al conto economico,
vengono calcolati in modo sistematico e costante in base alla residua possibilita di utilizzo
dei beni.

Qualora alla data di chiusura dell’esercizio il valore risultasse durevolmente inferiore al
costo residuo da ammortizzare, tale valore viene rettificato attraverso un'apposita
svalutazione. Tale minor valore non ¢ mantenuto nei successivi esercizi, se vengono meno i
motivi della rettifica precedentemente effettuata. In caso di alienazione, la differenza
positiva (negativa) fra il prezzo di cessione ed il valore netto contabile
dell’immobilizzazione ¢ imputata al conto economico a titolo di plusvalenza
(minusvalenza).

IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI

Le immobilizzazioni immateriali sono state iscritte al costo di acquisizione o realizzazione,
comprensivo dei relativi oneri accessori.

Tali immobilizzazioni sono esposte in bilancio alla voce B.I. dell'attivo dello Stato
Patrimoniale; non sono presenti costi pluriennali capitalizzati.

L'ammortamento delle immobilizzazioni immateriali € stato effettuato con sistematicita e in
ogni esercizio, in relazione alla residua possibilita di utilizzazione economica.

Il piano di ammortamento ¢ stato calcolato con quote costanti tenendo conto della loro
residua possibilita di utilizzazione, non si discosta da quello utilizzato per gli esercizi
precedenti.

CREDITI E DEBITI

I crediti e i debiti sono iscritti al loro valore nominale, ritenuto per i crediti rappresentativo
del presumibile valore di realizzo.

DISPONIBILITA’ LIQUIDE

Le giacenze di cassa, gli assegni ed i depositi bancari sono iscritti al valore nominale

rappresentativo del valore di realizzazione e includono gli interessi maturati fino alla
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chiusura dell’esercizio. Eventuali vincoli sulle disponibilita sono illustrati nella specifica

sezione di commento della presente nota.

FONDO PER RISCHI ED ONERI

I fondi per rischi ed oneri sono stanziati per fronteggiare perdite o oneri, ritenuti di natura
certa o probabile, per i quali tuttavia, alla chiusura non sono determinabili in modo certo
I’ammontare e/o il periodo di sopravvenienza. Gli accantonamenti riflettono la migliore

stima possibile sulla base degli elementi disponibili.

T.F.R. DI LAVORO SUBORDINATO

Rappresenta il debito certo maturato a favore dei lavoratori dipendenti alla data di chiusura
del bilancio al netto di eventuali anticipazioni corrisposte ai sensi di legge. La quota
dell'esercizio ¢ stata calcolata nel rispetto della normativa vigente e dei contratti collettivi di

lavoro ed integrativi.

RICAVI E COSTI
Sono contabilizzati secondo il principio della competenza e della prudenza e sono iscritti al

netto dei resi, degli sconti, abbuoni e premi.

RENDICONTO FINANZIARIO

Il documento & redatto per capitoli di spesa ed ¢ articolato in quattro aree di gestione
amministrativa, sia per quanto riguarda le entrate che le uscite: ’attivita istituzionale del
Consiglio dell’Ordine, I'attivita dell’Organismo di Mediazione, I’attivita dell’Organismo di
Composizione della crisi da sovraindebitamento e I’attivita del Consiglio Distrettuale di
Disciplina.

Rispetto alla previsione iniziale si sono verificati diversi accadimenti, che hanno inciso sulla

determinazione delle uscite e delle entrate.
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Come noto, nel corso del 2023 il Consiglio ha deliberato (cfr. delibera del 26 luglio 2023) di
modificare il criterio di riduzione generalizzata delle quote di iscrizione precedentemente
adottato, a far data dall’anno 2020 caratterizzato dall’epidemia di Covid.

Nel 2023, quindi, non ¢ stata mantenuta la riduzione delle quote di iscrizione per Avvocati,
Cassazionisti e Praticanti di € 35,00, mentre si ¢ deciso di favorire, con importi decisamente
piu elevati di riduzione (€ 150,00), solo gli iscritti che avessero determinate caratteristiche
oggettive e soggettive.

Come era lecito aspettarsi, solo un numero ridotto di iscritti ha presentato domanda di
contribuzione ridotta (alla fine le domande ammesse sono state solo 80 su 172 presentate),
e, considerato che il preventivo 2023 era, invece, stato predisposto ipotizzando la riduzione
contributiva generalizzata (di € 35,00), la significativa variazione aumentativa delle quote
accertate rispetto agli importi emergenti dal consuntivo rappresenta la naturale conseguenza
di tale decisione.

Nel corso dell’esercizio 2023 sono proseguite le attivita istituzionali del Consiglio, che ha
partecipato, in rappresentanza dell’Ordine di Bologna a numerosi appuntamenti nazionali e
internazionali, in primis il Congresso Nazionale Forense — Sessione Ulteriore, svoltosi a
Roma nel dicembre 2023.

Inoltre, I’Ordine degli Avvocati di Bologna ha partecipato al Congresso annuale dell’'UIA e
dell’FBE.

Nonostante tale attivismo le spese sostenute sono state inferiori alle previsioni.

Sono state sostanzialmente in linea con le previsioni anche le spese relative al personale
dipendente, contrariamente all’anno precedente.

L’unica spesa di natura ordinaria che ¢ risultata superiore alle previsioni ¢ stata quella
relativa all’informatica in generale e ai software gestionali.

11 2023 ¢ stato, poi, caratterizzato da importati risultati, molto superiori alle attese, forniti
dalle nostre due attivita commerciali: 1’Organismo di mediazione e 1’Organismo di
composizione della crisi da sovraindebitamento, che hanno realizzato importanti fatturati,
con la logica conseguenza di aver determinato un importante aumento — anche — delle spese

per gestori e mediatori, come vedremo nelle pagine seguenti.
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La maggior consistenza delle entrate accertate, sia per il contributo di iscrizione che per le
attivita commerciali hanno concorso, unitamente ad una serie di altre circostanze che si
dettagliano in seguito, alla emersione di un avanzo di amministrazione di euro 181.371,06.
Dal punto di vista finanziario 1’esercizio 2023 non € stato caratterizzato da importanti
variazioni rispetto all’anno precedente, infatti a fronte dell’incremento delle entrate rispetto
al preventivo, vi ¢ stato un correlato incremento delle uscite, sempre rispetto al preventivo,
ed inoltre si € valutato di non richiedere versamenti di acconti da parte degli altri Ordini del
Distretto, relativamente alle spese del Consiglio di Disciplina sostenute nell’esercizio 2023,
al fine di consentire un riallineamento delle partite creditorie e debitorie, sommatesi e
complicatesi nel corso degli anni.

Le entrate dell’Organismo di Mediazione sono risultate superiori alle previsioni, con un
significativo incremento del 14% rispetto alle previsioni.

Si sono realizzate entrate superiori alle aspettative anche per quanto riguarda 1’OCC,
organismo che assorbe spese che si limitano sostanzialmente al compenso dei Gestori posto
che tutt’ora non usufruisce di una autonoma struttura.

Nell’anno trascorso, come si € detto, non sono stati riscossi i contributi dovuti dagli Ordini
Circondariali per il funzionamento del Consiglio di Disciplina in acconto rispetto al 2023.
Nel corso del 2023, si ¢ contribuito in misura corrispondente alle aspettative al sostenimento
delle necessita finanziarie della Fondazione Forense, erogando le somme che erano previste
nel bilancio preventivo.

Anche nel 2023 si sono succedute alcune dimissioni di dipendenti: per gestire correttamente
la complessa situazione venutasi a creare, anche con riferimento agli anni precedenti, ¢ stato
necessario ricorrere alla somministrazione di lavoro, che come noto comporta il
sostenimento di maggiori costi.

Nel corso del 2023 non si sono realizzati tutti quei fattori imprevedibili che avevano
determinato una significativa maggiore spesa per il personale nel 2022 rispetto al
preventivo, tuttavia anche nel 2023 la spesa relativa al personale, nel suo complesso &

risultata superiore alla previsioni, soprattutto con riferimento alle spese sostenute
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dal’Organismo di mediazione, che tuttavia, come si ¢ detto, ha espresso una mole di
fatturato molto superiore alle attese.

Tali maggiori esborsi sono comunque stati ampiamente bilanciati dalle economie realizzate
relativamente a molteplici voci di spesa e dal notevole incremento delle entrate.

Nel corso del 2023 sono state assegnati gli usuali premi e le borse di studio.

La giacenza di liquidita di cassa si & leggermente contratta, soprattutto in considerazione
dei mancati incassi da parte dagli altri Ordini distrettuali, nonché all’incremento della
morosita degli iscritti.

Oltre alle considerazioni sopraesposte, per quanto riguarda il superamento delle altre
previsioni di spesa rispetto ai valori preventivati si puo affermare che tali variazioni
rientrano generalmente nei fatti ordinari di gestione, le variazioni di importo significativo
sono comunque dettagliate di seguito.

Le Entrate contributive sono risultate ampiamente superiori a quanto previsto a preventivo,
per le motivazioni sopra ricordate, realizzando complessivamente un incremento di 154.638
euro.

Sono invece risultate inferiori alle previsioni anche le entrate per emissione certificati e
liquidazioni parcelle.

Non sono state apportate variazioni relativamente ai capitoli di entrata.

Complessivamente, le entrate correnti ed in conto capitale accertate del centro di
responsabilita “attivita istituzionale” sono risultate superiori a quanto preventivato per euro
142.355,41 mentre le uscite correnti ed in conto capitale, riferite al medesimo centro di
responsabilita, sono risultate inferiori alle previsioni per euro 38.193,78.

PORY3

Le entrate correnti ed in conto capitale del centro di responsabilita “attivitd commerciale
organismo di mediazione” sono risultate superiori a quanto preventivato per euro 67.725,59,
cosi come le uscite correnti ed in conto capitale, riferite al medesimo centro di
responsabilita, sono risultate superiori alle previsioni per euro 63.251,30.

Analogamente le entrate correnti ed in conto capitale complessive del centro di

responsabilita “attivita commerciale organismo di composizione della crisi” sono risultate

superiori a quanto preventivato per euro 61.484,31; mentre le uscite correnti ed in conto
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capitale, riferite al medesimo centro di responsabilita, sono risultate superiori alle previsioni
per euro 42.690,59.

Complessivamente, le entrate correnti ed in conto capitale del centro di responsabilita
“consiglio di disciplina” sono superiori a quanto preventivato di euro 38.993,55, mentre le
uscite correnti ed in conto capitale, riferite al medesimo centro di responsabilita, sono
risultate superiori alle previsioni per euro 61.439,69.

L’ avanzo di amministrazione che si € cosi complessivamente determinato risulta pari ad
euro 181.371,06, rispetto al previsto pareggio in sede di bilancio previsionale per il 2023.
Come si vedra, nonostante la realizzazione di un avanzo di amministrazione si € verificato
un leggero decremento di liquidita al 31/12/2023, sostanzialmente per via della mancata
richiesta di contribuzione alle spese del consiglio di disciplina agli altri Ordini del Distretto
e dal mancato incasso di quote di iscrizione.

Entrate

Le Entrate accertate in capo al centro di responsabilita amministrativa “attivita istituzionale”
ammontano a complessivi 1.177.312,76 euro.

11 totale delle Entrate Contributive a carico degli iscritti accertate ¢ 1.134.008,19 euro, a
fronte di una previsione di euro 979.369,85.

Il totale accertato delle Entrate derivanti dalla prestazione di servizi del centro di
responsabilita amministrativa “attivita commerciale Organismo di Mediazione” ¢ pari e euro
455.139,84 e si riferisce ai proventi derivanti dalla attivita di mediazione: il risultato ¢ stato
superiore alle attese di oltre 55.000 euro.

Nel corso del 2023 ¢ proseguita ’attivita dell’Organismo di composizione della crisi di
impresa, che ha realizzato entrate per euro 171.484,31, superiori a quanto preventivato per
oltrte 61.000 euro.

Per quanto riguarda invece le entrate complessivamente accertate del centro di
responsabilita amministrativa “Consiglio di disciplina®, pari ad euro 126.630,05, sono state
superiori alle previsioni in coneguenza del fatto che sono state ampiamente euperiore alle

previsioni anche le uscite impegnate.
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Le spese a consuntivo per il funzionamento sono state infatti superiori alle previsioni
effettuate dai Presidenti degli Ordini del Distretto di concerto con il Presidente del CDD e
conseguentemente le entrate, costituite dalla ripartizione di dette spese tra gli Ordini del
Distretto, si sono rideterminate in aumento.

Si rappresenta che negli esercizi precedenti si era realizzata la riscossione di contributi poi
rivelatisi frutto di previsioni in eccesso, che si € concordato di porre in compensazione,
incassando eventuali conguagli all’esito del consuntivo motivo per il quale nel corso del
2023 non sono state richieste agli altri ordine del distretto somme in acconto delle spese
sostenute nel 2023.

Per quanto riguarda le Partite di Giro, Titolo III delle Entrate, il totale accertato ¢ pari ad
euro 506.471,43 a cui corrisponde uno scostamento positivo di euro 42.471,43 dalla
previsione di 464.000,00 euro complessivi.

Complessivamente, le entrate accertate, comprensive delle partite di giro, ammontano ad
euro 2.452.697,34.

Uscite

11 totale delle uscite impegnate in capo al centro di responsabilita amministrativa “attivita
istituzionale™ ¢ di euro 1.005.923,27 a cui corrisponde un totale di previsione iniziale pari a
euro 1.044.117,05. Lo scostamento complessivo delle uscite, rispetto alle previsioni iniziali,
¢ quindi di -38.193,78 euro: si dettagliano di seguito le principali variazioni.

Per quanto riguarda le Uscite per gli organi dell’ente si evidenzia che ai consiglieri ¢
attribuito esclusivamente il rimborso delle spese documentate di trasferta, non gettoni di
presenza, compensi o altre indennita di alcun tipo. Le spese sostenute per la partecipazione a
congressi ¢ risultata inferiore alla previsione nonostante il Consiglio abbia assicurato la sua
presenza — peraltro tra protagonista — al Congresso Nazionale Foresne e a Congressi e
missioni internazionali.

Gli oneri per il personale, sono risultate in linea con le previsioni: le previsioni relativa al
2023 effettuate sulla base del nuovo contratto collettivo nazionale di lavoro si sono rivelate
corrette; non sussiste piu, inoltre, la problematica relativa alla corresponsione del fondo

incentivante, istituto riformato integralmente dal nuovo contrtto collettivo nazionale.
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Come anche avvenuto nel corso degli anni precedenti ¢ stato necessario continuare a fare
ricorso alla somministrazione di lavoro, fattore che ha comportato il sostenimento di una
spesa leggermente inferiore alle previsioni.

Complessivamente la spesa del capitolo € risultata inferiore alle previsioni per euro
4.625,04.

2y

Le “uscite per beni di consumo e di servizi” sono state superiori alle previsioni per euro
29.747,98: la maggior spesa ¢ ascrivibile ad un maggiore costo delle consulenze di natura
giuslavoristica e sicurezza sul lavoro, nonché ad un notevole ed eccezionale incremento
delle spese relative all’informatica ad ai software utilizzati dall’Ordine: nel corso del 2023
infatti ¢ stato fatturato da parte di un fornitore una spesa eccezionale relativamente a servizi
effettuati negli anni precedenti.

o)
1

Le “uscite per funzionamento uffici” sono state complessivamente inferiori alle previsioni,
su alcune spese ¢ stata realizzata una economia, in particolare sulle spese previste relative
alle assicurazioni, mentre le spese che hanno evidenziato il maggiore scostamento rispetto
alle previsioni sono state le spese per assistenza informatica, in quanto alcune spese di
natura consulenziale sono state piu opportunamente classificate nel capitolo delle
consulenze, che infatti risulta superiore al preventivo.

Per quanto riguarda le spese relative alla conduzione della sede, spesa non quantificabile
fino a quando la Corte d’Appello non comunica la cifra annuale da corrispondere, per
quanto riguarda il 2023, e contrariamente a quanto accaduto negli ultimi anni, ¢ risultata in
linea con la previsione, con solo un piccolo incremento.

In merito alle spese per la conduzione del locale dove ¢ posta la sede, la compartecipazione
alle spese ¢ stata chiesta ai sensi della Legge n. 99/1995 e del DPR n. 133/2015 ed ¢ relativa
alle sole spese per illuminazione, riscaldamento e acqua direttamente riferite ai locali
occupati. Quanto agli spazi comuni dell’edificio, che ospita anche la Corte d’Appello e la
Procura Generale, rimangono a carico dell’amministrazione centrale.

Per I’anno 2023 ¢ stata richiesta la cifra effettiva di contribuzione indicata nel rendiconto.
Le “uscite per Prestazioni Istituzionali” erano state originariamente preventivate per un

importo complessivo di euro 77.000,00, mentre I’'importo complessivamente impegnato €

10
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stato pari a 63.210,40 euro. Lo scostamento rispetto alla previsione originaria ¢ quindi di
complessivi euro -13.789,60.

11 capitolo di spesa “trasferimenti passivi” ¢ risultato inferiore alle previsioni per euro
20.646.68: nel corso del 2023 non € stato integralmente corrisposto il fondo di solidarieta,
contrariamente a quanto accaduto nel 2022, e non ¢ stata corrisposta la quota di adesione
all’Urcofer.

A fronte del contributo Urcofer non riscosso ed al sostanziale mancato sostenimento di
spese per il comitato pari opportunita sono state sostenute maggiori spese, rispetto a quanto
preventivato, in relazione alla adesione alle organizzazioni nazionali ed internazionali alle
quali ’Ordine partecipa e si ¢ provveduto ad erogazioni varie a favore, per esempio, di
iniziative culturali.

Le spese per “oneri finanziari” sono risultate inferiori alle previsioni: si ricorda che gia dal
2022 non vengono sostenute spese per i MAV in quanto le quote di iscrizione sono riscosse
con il sistema del pagopa.

Le spese “non classificabili in altre voci” sono risultate inferiori alle previsioni per via del
mancato sostenimento di oneri per la gestione dei concorsi e perché per quanto riguarda il
2023 non ¢ stato utilizzato il fondo di riserva. Sono invee state sostenute spese a saldo
dell’attivita relativa all’allestimento delle infrastrutture informatiche che hanno reso
possibile, nel 2022, il voto elettronico.

11 fondo di riserva ¢ stato costituito ai sensi dell’art. 13 del regolamento di amministrazione
e contabilita, a partire dal 2015 il fondo puo essere utilizzato per le spese eccedenti la
capienza dei vari capitoli di spesa cosi come da previsioni iniziali.

La voce residuale di spesa “altri oneri” presenta un consuntivo di euro 19.157,27, a fronte
di un preventivo di euro 7.593,97.

Le principali categorie di spesa di tale voce sono rappresentate da spese per necrologi e
spese di rappresentanza.

Al Titolo II delle spese, Spese in Conto capitale, corrisponde un impegno complessivo di
euro 8.321,62 inferiore rispetto a quanto inizialmente preventivato, pari ad euro 5.000,00,

questo in quanto si € reso necessario sostituire il server con uno pit moderno.

11
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000
11 totale delle uscite impegnate in capo al centro di responsabilita amministrativa “attivita
commerciale, ODM” ¢ di euro 422.051,30 a cui corrisponde un totale di previsione iniziale
pari a euro 358.800,00. Lo scostamento complessivo delle uscite, rispetto alle previsioni
iniziali, ¢ dovuto sostanzialmente all’aumento dei costi per compenso ai mediatori,
derivante dall’aumento del fatturato rispetto al preventivo, ed a un modesto incremento del
costo del personale.
Sono risultate superiori alle previsioni anche le spese relative al funzionamento uffici:
I’incremento ¢ quasi totalmente attribuibile ad una maggiore spese per assistenza software.

000
Il totale delle uscite impegnate in capo al centro di responsabilita amministrativa
“Organismo di Composizione della crisi” ¢ di euro 137.640,59, superiore alle previsioni
in quanto sono risultate superiori alle previsioni le entrate, considerando che i compositori
della crisi percepiscono compensi in misura del 60% delle entrate.

000
11 totale delle uscite impegnate in capo al centro di responsabilita amministrativa “consiglio
di disciplina” ¢ di euro 199.239,69 a cui corrisponde un totale di previsione iniziale pari a
euro 137.800,00. Lo scostamento complessivo delle uscite, rispetto alle previsioni iniziali, ¢
quindi di 61.439,69 euro.
Le motivazioni dello scostamento sono quasi integralmente riconducibili all’incremento dei
rimborsi spese per trasferte dei consiglieri.
Nel corso del 2023 infatti € stato rideterminato il rimborso chilometrico attribuito per le
trasferte (€ stato, infatti, deliberato un aumento da 0,40 cent. a 0,60 cent.).

000
11 Titolo III delle uscite, Partite di Giro, presenta uno scostamento complessivo rispetto alle
previsioni iniziali di euro 42.471,43, dato da una previsione di euro 464.000,00 contro un
impegno effettivo di 506.471,43: valgono in proposito le medesime considerazioni, cui si

rinvia, effettuate riguardo le partite di giro rientranti nelle “entrate”.

*kk
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SITUAZIONE AMMINISTRATIVA

La situazione amministrativa evidenzia la formazione dell’avanzo di amministrazione
dell’esercizio.

Dalla consistenza di cassa iniziale si sommano le riscossioni, classificate “in conto
competenza” e “in conto residui” e si sottraggono i pagamenti, anch’essi distinti “in conto
competenza” e “in conto residui”, per poi aggiungere i residui attivi e sottrarre quelli
passivi. Per entrambe le tipologie di residuo si ¢ operata la distinzione tra quelli formatisi
negli esercizi precedenti e quelli nati nell’esercizio in corso.

11 risultato finale ¢, appunto, I’avanzo di amministrazione che per I’esercizio in corso
ammonta a 2.477.820,77 euro, si rinvia all’apposita tabella allegata.

La composizione dell’avanzo di amministrazione ¢ la seguente:

Parte vincolata al trattamento di fine rapporto euro 285.091,57
Parte vincolata alla gestione separata Vighi Jacchia euro  61.316,93
Parte vincolata al fondo rischi euro  444.308.91
Totale euro  790.717.41
Parte disponibile euro 1.687.103,36
Totale euro 2.477.820,77

Le necessita finanziarie cui deve fare fronte I’Ordine nei mesi che lo separano dall’incasso
delle quote di iscrizione per il 2024 basandosi sull’andamento delle entrate e uscite
finanziarie registrate nel corso del 2023.

Raccordo residui — crediti/debiti.

Nella tabella che segue viene fornito un prospetto di raccordo tra residui evidenziati nel

rendiconto finanziario con crediti e debiti evidenziati nello Stato Patrimoniale.
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[ 247.392,01 6) Debiti diversi | 247392001
IRES IRAP 35.012,00
IVA 15.852,33
RITENUTE PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI 8.497,00
RITENUTE 27.563,88
[ 86.92521 2) Debiti tributari [ 8692521

Relativamente alle entrate contributive a carico degli iscritti, il residuo maturato
nell’esercizio ¢ pari ad euro 223.898,05 mentre figurano euro 194.469.44 maturati negli
esercizi precedenti come da schema seguente.

I residui attivi finali al 31/12/2023 sono stratificati in diversi esercizi:

4.487,77 euro si riferiscono all’esercizio 2014

11.456,51 euro si riferiscono all’esercizio 2015

9.904.,43 euro si riferiscono all’esercizio 2016

13.107,82 euro si riferiscono all’esercizio 2017

14.421,25 euro si riferiscono all’esercizio 2018

13.478.95 euro si riferiscono all’esercizio 2019

10.599,11 euro si riferiscono all’esercizio 2020

13.732,34 euro si riferiscono all’esercizio 2021

103.281,26 euro si riferiscono all’sercizio 2022

Per quel che riguarda i residui passivi si sono formati pressoché esclusivamente nel corso
del 2023, e sono esigibili nel breve termine.
GESTIONE DI CASSA

Per totali, la gestione di cassa € cosi riassumibile:

Previsioni Totale incassato Scostamento
Entrate 2.099.667,05 2.185.891,49 86.224,44
Previsioni Totale pagato Scostamento
Uscite 2.099.667,05 2.234.636,21 134.969,16
15
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Si dettaglia di seguito il quadro generale riassuntivo della gestione finanziaria

QUADRO GENERALE RIASSUNTIVO DELLA GESTIONE FINANZIARIA

16
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ENTRATE anno 2023
COMPETENZA CASSA
ENTRATE CONTRIBUTIVE A CARICO DEGLI ISCRITTI 1.134.008,19 910.110,14
ENTRATE PER INIZIATIVE CULTURALI ED AGGIORNAMENTI PROFESSIONALI 0,00 0,00
ENTRATE DERIVANTI DALLA PRESTAZIONE DI SERVIZI 663.102,45 661.452,45
REDDITI E PROVENTI PATRIMONIALI 14.370,09 14.370,09
POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE 7.110,70 7.110,70
ENTRATE NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI 1.004,43 1.004,43
TRASFERIMENTI CORRENTI DA ALTRI ORDINI 126.630,05 0,00
A) TOTALE ENTRATE CORRENTI 1.946.225,91 1.594.047,81
ALIENAZIONE DI IMMOBILZZAZIONI TECNICHE 0,00 0,00
B) TOTALE ENTRATE IN CONTO CAPITALE 0,00 0,00
C) ENTRATE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO 506.471,43| 473.796,48
TOTALE ENTRATE COMPLESSIVE 2.452.697,34 | 2.067.844,29
Utilizzo dell'avanzo di amministrazione iniziale
TOTALE A PAREGGIO
USCITE anno 2023
COMPETENZA CASSA

USCITE PER GLI ORGANI DELL'ENTE 119.450,71 118.205,11
ONERI PER IL PERSONALE IN ATTIVITA" DI SERVIZIO 685.711,60| 638.845,61
USCITA PER L'ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO E DI SERVIZI 493.841,58| 447.640,52
USCITE PER FUNZIONAMENTO UFFICI 145.575,46 102.291,01
USCITE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI 63.210,40 35.485,34
TRASFERIMENTI PASSIVI 131.953,32 116.953,32
ONERI FINANZIARI 5.784,07 5.784,07
ONERI TRIBUTARI 65.274,08 30.262,08
SPESE NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI 44.542,01 42.064,65
RIMBORSI VARI 0,00 0,00
Al) TOTALE USCITE CORRENTI 1.755.343,23 1.537.531,71
ACQUISIZIONE DI IMMOBILIZZAZIONI TECNICHE 9.511,62 2.345,34

PARTECIPAZIONI E ACQUISTO DI VALORI MOBILIARI
BI1) TOTALI USCITE IN CONTO CAPITALE 9.511,62 2.345.34
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C) USCITE AVENTI NATURA DI PARTITE DI GIRO 506.471,43| 273.240,80
TOTALE USCITE COMPLESSIVE 2.271.326,28 1.813.117,85
Copertura del disavanzo di amministrazione iniziale
TOTALI A PAREGGIO
anno 2023
RISULTATI DIFFERENZIALI
COMPETENZA CASSA
Saldo di parte corrente (A-Al) 190.882,68 56.516,10
(A-A1-Quote in ¢/cap. debiti finanziari in scadenza) Situazione finanziaria 190.882,68 56.516,10
Saldo movimenti in c/capitale (B-B1) -9.511,62 234534
Indebitamento/Accreditamento netto (A+B-Quote in 181.371,06 54.170,76
¢/capitale debiti finanziari in scadenza)-(A1+B1)

(A+B+C) - (A1+B1+C1) Avanzo/Disavanzo di competenza 181.371,06 254.726,44

La voce disponibilita liquide ¢ costituita da denaro presso la cassa dell’Ordine e

dell’organismo di mediazione, nonché da depositi presso conti correnti bancari.

Il relativo dettaglio € riportato nella tabella che segue:

BANCA c/c SALDO AL 31/12/2023
UNICREDIT C/C 104281884 1.181.084,90
BP C/C 2281 404.295,65
BPE LIB. 1300513 (F.DO TFR) 89.048,80
BPE C/C 2587006 230.649,11
BPE C/C 2307287 9.977,15
BPE C/C 2137912 F.DO RISERVA. 444.308,91

btp per lascito jacchia 55.000,00

MPS LIB 902159 (F.DO JACCHIA) 6.316,93
cassa contante 10.912,70
TOTALE 2.376.591,15
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Il personale in forza al 31/12/2023 ¢ composto da 14 dipendenti. L'Ordine si avvale al
31/12/2023 anche di contratti di somministrazione lavoro per un numero di n. 3 unita di
personale.

E allegata la pianta organica del personale.

11 trattamento di fine rapporto rispecchia il debito della societa nei confronti dei dipendenti
alla data di bilancio. Il relativo accantonamento ¢ stato effettuato secondo la normativa in
vigore.

Le variazioni del fondo TFR risultano essere le seguenti:

Consistenza al 31/12/2022:  263.191,99

Consistenza al 31/12/2023:  285.091,57

Non vi sono contenziosi in essere di carattere tributario.

CONTO ECONOMICO - STATO PATRIMONIALE

Le risultanze complessive del Conto Economico evidenziano un risultato di esercizio
positivo di euro 164.268,68.

Le risultanze del conto economico ricalcano sostanzialmente quelle del rendiconto
finanziario, rappresentando naturalmente i totali delle tre aree di gestione evidenziate invece
in dettaglio nel rendiconto. Le uniche significative differenze sono rappresentate dalle
grandezze solo economiche, che non presentano un risvolto finanziario, quali

I’accantonamento al fondo TFR e gli ammortamenti.

Il patrimonio netto risulta aumentato per effetto dell’avanzo economico realizzato

nell’esercizio 2023, ed ammonta complessivamente ad euro 1.819.673,29.

11 Tesoriere

(Avv. Chiara Rodio)

18
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ALL. C: Parere del Collegio dei Revisori

RELAZIONE DEL COLLEGIO DEI REVISORI DELL’ORDINE DEGLI AVVOCATI
DI BOLOGNA AL RENDICONTO GENERALE PER L’ESERCIZIO 2023

Gentili Colleghe e Colleghi,
Abbiamo esaminato il Rendiconto Generale dell’esercizio 2023 dell’Ordine degli Avvocati di
Bologna cosi come approvato dal Consiglio nella seduta del giorno 18 settembre 2024.
Il suddetto rendiconto si compone dei seguenti documenti:
- Rendiconto finanziario gestionale
-Stato patrimoniale
- Conto economico
- Nota integrativa
ed é corredato dalla Situazione Amministrativa, dalla Pianta organica del personale e dalla
relazione sulla gestione a cura del Tesoriere.
Nel corso del 2023, il Collegio si e riunito periodicamente, come previsto dalla legge e dal
regolamento, redigendo i relativi verbali, svolgendo le verifiche sulla tenuta della contabilita
mediante controlli a campione, sull’organizzazione e sulla vigilanza e osservanza delle leggi e
dei principi per 'amministrazione e la contabilita degli Enti Pubblici, a riguardo il Collegio non
ha rilevato violazioni degli adempimenti obbligatori.
Con riferimento ai controlli sui documenti che compongono il Rendiconto Generale 2023 si
precisa che per gli stessi si & tenuto conto della disciplina generale prevista dal DPR 97/2003,
nonché del Regolamento di Amministrazione e Contabilita adottato dal Consiglio dell’Ordine
degli Avvocati di Bologna e approvato in data 10/02/2014 che, con decorrenza 01/01/2015,
prevede I'adozione della contabilita degli Enti Pubblici e si & tenuto altresi conto dei criteri di
valutazione indicati dal Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti e degli Esperti
Contabili come rivisti e attuati dall’Organismo Italiano di Contabilita (0.I.C.); il su citato
regolamento del Consiglio dell'Ordine é stato aggiornato nella seduta del 1” febbraio 2017.
Ai sensi dell'art. 30 del Regolamento il Rendiconto della gestione & di competenza del
Consiglio dell’Ordine, mentre il Collegio dei Revisori é tenuto a redigere la relazione che deve
contenere il giudizio professionale e la valutazione sul Rendiconto conseguente all’attivita di
controllo svolta.
Nei documenti del bilancio sono presenti i dati per il raffronto con i risultati dell'anno
precedente, comprensivi dell’attivita istituzionale, propria del Consiglio del nostro Ordine,
dell’attivita del Consiglio di Disciplina, dell’'Organismo di Mediazione e dell’Organismo di

Composizione della Crisi.
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I Collegio dei Revisori pertanto riassume, come di seguito, la situazione contabile relativa
all’esercizio chiuso al 31/12/2023.

In particolare:

Verificata I'esatta corrispondenza del conto e delle risultanze della gestione finanziaria alle
scritture contabili, attestiamo che la situazione di cassa ¢ conforme a quella contenuta nel
rendiconto finanziario gestionale, come riportato nella nota integrativa, il cui risultato di

seguito si riassume:

Previsioni Totale incassato Scostamento
Entrate 2.099.667,05 2.185.891,49 86.224,44

Previsioni Totale pagato Scostamento
Uscite 2.099.667,05 2.234.636,21 134.969,16

Il risultato di gestione di competenza finanziaria risulta avere un saldo positivo pari a €
181.371,06.

Il fondo di cassa al 31 dicembre 2023 corrisponde alla somma delle liquidita esistenti in cassa,
di quelle depositate sui conti correnti e delle liquidita non disponibili, in quanto

specificamente vincolate, come risulta dal dettaglio riportato nella tabella che segue:

BANCA c/c SALDO AL 31/12/2023
UNICREDIT C/C 104281884 1.181.084,90
BP C/C 2281 404.295,65
BPE C/C 2307287 9.977,15
BPE LIB. 1300513 (F.DO TFR) 89.048,80
BPE C/C 2587006 230.649,11
BPE C/C 2137912 F.DO RISERVA. 444.308,91

btp per lascito jacchia 55.000,00
 lowsouconesmoe |
2
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MPS LIB 902159 (F.DO JACCHIA) 6.316,93
Cassa Contante 10.912,70
TOTALE 2.376.591,15

L’avanzo di amministrazione evidenziato nella situazione Amministrativa risulta composto

come di seguito:

AVANZO DI AMMINISTRAZIONE

Valori in euro

Parte vincolata:

al TFR 285.091,57
alla gestione separata Vighi-Jacchia 61.316,93
al fondo rischi 444.308,91
Parte disponibile: 1.687.103,36
Totale avanzo di amministrazione 2.477.820,77

CONTO ECONOMICO

Per la redazione del Conto Economico sono stati rispettati i disposti contenuti negli artt. 2423,
2423bis e 2423ter C.C,, in particolare:

- 1 componenti positivi e negativi sono stati evidenziati secondo i criteri di competenza
economica;

- le voci del Conto Economico sono state classificate secondo la loro natura;

- il risultato economico presenta un saldo positivo di € 164.268,68.

STATO PATRIMONIALE

Abbiamo verificato la consistenza degli elementi attivi e passivi anche secondo i principi e i
criteri del vigente Regolamento di Amministrazione e Contabilita segnalando che:

nel conto del patrimonio sono rilevati i risultati della gestione patrimoniale e sono riportate le
variazioni che:

- la gestione finanziaria ha prodotto agli elementi dell’attivo e del passivo;
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- gli elementi patrimoniali hanno subito per effetto della gestione e della rilevazione della
quota di ammortamento dei beni utilizzati nell’esercizio;

- la variazione del netto patrimoniale coincide con il risultato economico dell’esercizio.

VALUTAZIONE SULLA REGOLARITA’ ED ECONOMICITA’ DELLA GESTIONE

Il Collegio in considerazione di quanto esposto con riferimento alla gestione 2023, nella
prospettiva della continuazione dell'attivita, valuta positivamente il rendiconto consuntivo
deliberato dal Consiglio dell’'Ordine degli Avvocati di Bologna, attesa l'economicita e la
regolarita dello stesso e attesta la conformita dei dati del rendiconto con quelli delle scritture
contabili, pertanto invita 'assemblea alla sua approvazione.

Bologna, 20/09/2024

11 Collegio dei Revisori

Avv. Valentino Di Leva - Presidente

Avv. Elisa Vitali - Componente effettivo

Avv. Vittorio Costa - Componente effettivo
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ALL. 1: SCALETTA RELAZIONE PRESIDENTE

Care colleghe e cari colleghi,

sono lieto di poterci ritrovare dopo la pausa estiva in una occasione cosi importante per
la comunita forense bolognese quale ¢ quest’assemblea.

Non di rado, si tende a sottovalutare il significato del confronto e della partecipazione al
governo locale della categoria sul presupposto errato che la politica forense sia qualcosa
di ineluttabile. Cio che spesso risulta difficile trasmettere ¢ che in quella bella sala di
Palazzo Baciocchi, al primo piano, passa la vita professionale di tanti colleghi:
onorificenze e memorie, fortune e accidenti, progressi e declini, sofferenze e difficolta,
rimpianti e nostalgie.

Si, il governo della nostra comunita di avvocati € meno freddo e burocratico di quello che
generalmente si pensa.

Desidero iniziare questo mio breve intervento rivolgendo un pensiero ai colleghi che in
quest’ultimo anno sono venuti a mancare, alcuni al termine di una lunga e gratificante
esistenza, altri, purtroppo, in modo improvviso. Il ricordo di questi colleghi non deve
indurci tristezza ma ispirazione e speranza.

Stiamo attraversando una fase difficile per la categoria forense e, in generale, per la
generalita dei consociati. La partecipazione al bando per la riduzione del contributo
d’iscrizione e le richieste di accesso al fondo di solidarieta ci dimostrano che ancora troppi
colleghi versano in situazioni di grave difficolta. E superfluo che io richiami i dati del
Rapporto sull’ Avvocatura 2024 pubblicato da Cassa Forense.

Tale situazione ci impone, da un lato, di destinare adeguate risorse agli strumenti di
supporto ai colleghi che ne hanno bisogno e, dall’altro, di preservare I’integrita finanziaria
dell’Ordine e degli organismi che vi ruotano intorno. Come Vi illustrera piu in dettaglio
la Consigliera Tesoriera, abbiamo convintamente perseguito questi obiettivi cercando di
conseguire economie di scala, riducendo gli sprechi e facendo programmazione, nonché
ricercando soluzioni innovative per lo svolgimento delle funzioni istituzionali e la
realizzazione di progetti.

A tutela della categoria, inoltre, il Consiglio non ha mancato di costituirsi parte civile nei
processi a carico di chi ha inteso abusare della professione e ha, inoltre, condotto un
costante percorso formativo volto a prevenire forme di concorrenza sleale tra colleghi
anche attraverso un rigoroso rilascio di pareri di congruita.

L’Ordine sta attraversando un periodo di forti cambiamenti.

E’ stata aggiornata la pianta organica dei dipendenti, sono stati indetti tre bandi per
I’inserimento di nuove risorse umane e la progressione di quelle esistenti, ¢ sono
attualmente ancora in corso interventi di adeguamento dei locali occupati all’interno di
Palazzo Baciocchi.

Inoltre, il Consiglio ha adottato nuove e dettagliate regolamentazioni interne e sta
aggiornando le proprie privacy policy per rispondere all’evoluzione normativa.
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Come noto a molti di Voi, il Consiglio ha fortemente voluto adottare strumenti piu
adeguati per la comunicazione istituzionale, introducendo una webtv e avviando un ampio
rinnovamento di Bologna Forense online che presto potrete vedere.

Abbiamo inoltre inteso coltivare i rapporti istituzionali, conducendo un dialogo serrato
con i vertici degli Uffici Giudiziari e, in particolare con il Tribunale per i Minorenni, ¢
rinnovando le convenzioni con I’Universita di Bologna per lo svolgimento del tirocinio
sostitutivo e quello curriculare, nonché per promuovere la Clinica legale.

Stiamo inoltre collaborando proficuamente con il Dipartimento di Scienze Giuridiche per
costruire percorsi di formazione post-laurea e specializzazione.

L’Ordine ha voluto inoltre aprirsi alla comunita cittadina denunciando il problema del
sovraffollamento carcerario e completando un ambizioso progetto per portare la cultura
dei diritti nelle scuole del circondario.

Infine, ma non meno importante, sono state coltivate relazioni internazionali attraverso la
rappresentanza del nostro Ordine tra gli osservatori di alcuni importanti processi che si
stanno svolgendo in ordinamenti autoritari nei confronti di colleghi, nonché accogliendo
delegazioni di avvocati di Ordini europei ed extraeuropei.

Non posso avere la presunzione di esaurire in queste poche parole introduttive il lavoro
svolto sinora, né € mia intenzione tediarvi oltre, ma molto lavoro ci attende ancora.

La sfida della realizzazione della cittadella giudiziaria alla ex Staveco ¢ all’orizzonte e
non possiamo permetterci di abbassare la guardia.

Con questo cedo la parola a chi interverra dopo di me, augurando una buona prosecuzione
dell’assemblea.

42



ALL. 2: SLIDE RELAZIONE SEGRETARIO

Assemblea Ordinaria
degli iscritti
all’Ordine degli Avvocati
di Bologna

Fondazione Forense Bolognese
25 settembre 2024

Assemblea Ordinaria
degli iscritti
all’Ordine degli Avvocati
di Bologna

Relazione
del Consigliere Segretario
Avv. Giovanni Delucca
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Avvocati 4954
Cassazionisti 1681
Avvocati stabiliti 14
Elenco speciale docenti 72
dipendenti enti pubblici 92
Avvocati specialisti 20
o Societa 21
quanti siamo Praticanti 659
praticanti abilitati 98

1.1.2024| Iscritti | Cancellati 18.9.2024

Awocati | 4921 | 135 102 4?3-';4
Praticanti | 488 i
come siamo
variati Patrocinatori| 143 98

-45
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PRESENZE ALLE ADUNANZE

| !
B dal 8.02.2023 al 31.07.2024
Gqest .
L percentuale - assenze/presenz | percentuale
consigliere assenze/pr consigliere
pr e presenze
Avv. Flavio Peccenini 1/67 98.5% Avv. Antonio Fraticelli 14/54 79,5%
(Presidente) ! Avv. Ettore Grenci 7/61 90%
Avv. Giovanni Delucca % i
i 3/65 95,5% f\:/v Francesco Antonio 3/65 95,5%
Avv. Chiara Rodio 12/56 82% Avv. Gian Luca Malavasi 11/57 84%
(Tesoriere) Avv. Al dro Martinuzzi 6/62 91%
Avv. Paolo Rossi Avv. Katia Lanosa
{ 3 10/58 85% : 9
(Vicepresidente) e ) (segretario sino al 24/7/24) il 3Lk
Avv. Monia Aquili 5/63 92,5% Avv. Arianna Pettazzoni 6/62 91%
Avv. llaria Bonsignori 3/65 95,5% Awv. Antonella Rimondi 2/66 97%
Avv. Vittorio Casali 11/57 84% Avv. Cristiana Senin 8/60 88%
Avv. Luigi Andrea Cosattini 10/58 85% Avv. Marta Tricarico
Avv. Luigi De Fatico 15/53 78% (dal 12/4/23) 9/52 85%
:W- :\'—nhiaf? °°;e _ 8/60 88% Avv. Mario Turco 6/62 91%
wvv. Massimo Franzoni O A o
(sino al 29/3/2024) A3 e Media 7,6/60,4 | 88,5%
Il personale dipendente dell’Ordine — situazione antecedente
Ufficio Numero Dipendenti
Dirigenza 0
Biblioteca 1
Amministrazione e contabilita 2*
Formazione, Patrocinio a spese dello Stato e Cassa 2
Forense
Ufficio restituzione fascicoli di parte 1*
Ufficio Processo Civile Telematico 1
Organismo di Mediazione 2,5%
Consiglio Distrettuale di Disciplina 2,5
Segreteria 5%
Totale 17

* dei quali 1 somministrato
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Funzionari 3

Assistenti
1 SLAE s e 14
La dOtaz.lone Amministrativi
organica
[ﬁmw— @
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Visto I'art. 32 della legge n. 247/2012, & istituita la Commissione Pareri di Congruita

REGOLAMENTO SUL RILASCIO DEI PARERI DI CONGRUITA’ DEI
COMPENSI EX ARTT. 13 co. 9 e 29 co. 1 LETT. b), |) ed o) della

Legge n. 247/2012

RICORSO IN PREVENZIONE - TENTATIVO DI CONCILIAZIONE

TITOLO |
COMMISSIONE PARERI DI CONGRUITA’
Art. 1 — (Commissione Pareri di Congruita)

del Consiglio dell'Ordine degli avvocati di Bologna.

Essa, mediante le sottocommissioni nelle quali si articola, esamina, istruisce e
riferisce al Consiglio, ovvero provvede direttamente, sulle istanze aventi ad oggetto
la liquidazione dei compensi degli Avvocati, sulle richieste di parere di congruita in
prevenzione e sui procedimenti di conciliazione, secondo quanto previsto dal

presente regolamento.

| componenti della Commissione Pareri di Congruita e i relativi Referenti sono
designati dal Consiglio del’Ordine tra i propri componenti, su proposta del

Presidente.

consiglicre

‘pratichc assegnate

pratichc definite
al3107.2024

pratiche non
definitc al
31072024

Avy. Flavio Peccenini
{Presidente)

Avy. Giovanni Delucca
(Segretariol

Avv. Chiara Rodio
(Tesoricre)

“Avv. Paole Ressi
IVicepresidene)

Avy. Monia Aquili

Avs. Vasia Bonsignari

v, Villuria Casali

Avv. Luigi Andres Cosatting

Ave, Lutg De Fatico

Ave. Chiara Dore

Avy. Massimn Feanzoai
124)

Avv, Ettore Grenci

Avs. Francesen Avtonio Maisane

Avv. Gian Luca Malivesi
Avy. Alessandro Mortinuzzi

Avy. Katia Lano
Usegretaria sino al 24724)

Avy. Arianna Penazzoni

Avv. Antonella Rimondi

Avy. Mario Turco

totali

Media
Gy iien)

PARERI DI CONGRUITA

dall’1.1.2023 al 31.07.2024

tich pratiche | pratiche non
PIES f definite al | definite al
assegnate | 37.07.2024 | 31.07.2024
[totali 420 341 79
Media
(per i consiglieri 22 18 4
addetti)
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TENTATIVI DI CONCILIAZIONE

dall’1.1.2023 al 31.7.2024

21 consiglieri

pratiche
assegnate

pratiche
trattate al
31.7.2024

pratiche non trattate al
31.7.2024

Totali

107

92

15

Media

5,1

4,4

0,7
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= ratiche n

omigis el i I PATROCINIO A SPESE DELLO STATO
SR dall’1.1.2023 al 31.07.2024
(Seareario) = = ¢ .
Avv. Chiars Rodio 4an o ae
(Tesoricse)
AT Bisio Roey 692 o1 it
Avv. Monia Aquili 728 720 ) raticha pratiche pratiche non
e = = = a:segnate trattate al | trattate al
Awv. Vittorio Casali 684 671 &)
Avy. Luigi Andree Cosattini 672 655 16 31.07.2024 | 31.07.2024
Awv. Luigi De Futico e " i
Avy. Chiara Dore 676 b6
A Massino Franzoni o o .o -
P . Totali 9607 9429 178

e Ao Fratiosli 113 113 :
Ave. Fttore Grenei o vor e
Avy. Franceseo Antonio Maisano bl Lacd Aad
Avv. Gisn Luca Mslavasi - o Totale 2023 5325
Avy. Alessandro Martinuzzi 1 666 25
Ave. K.il‘ia "4'"‘“14.'1. " 19 9 0 T l 2024 l
Avy. Arianni Pettazzoni 686 671 15 otale (a 4282
e 5 = = 31.7)
Ave. Cristiana Senin 664 A2 "
AT e ss8 ss1 7 Media
(dal 12:423)
Ave. Mario Turco 208 692 16 (per i consiglieri addetti per 739 725 14
coali 9607 9429 178 Pintero periodo)

e = Media mensile di

Totale 2024 (ul 31.7) a2 . 506
o = - - sopravvenienze
Media mensile di sopravvenicnze. 506




COMMISSIONE FORMAZIONE
dall’1.1.2023 al 31.07.2024

S : richieste di
richieste di . . o e
anno 5 . riconoscimento esoneri riconosciuti
accreditamenti i
crediti
numero . , e trasferimento
ammesse | respinte [ammesse | respinte |genitorialita| salute ;
sedute all’estero
& 129 25 85 22 35 6 0
18
e 76 13 44 17 32 8 2
14
205 38 129 39 67 14 2

COMMISSIONE SPECIALIZZAZIONI
dall’1.1.2023 al 31.07.2024

Domande verificate ed inoltrate al CNF (2023 — 2024)

- Per comprovata esperienza professionale il
- Persuperamento di corsi precedenti ikl
- Per dottorato diricerca 11
- Totale 23
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ESPOSTI

Esponenti:

Privati 113
Anonimo 1
Uffici giudiziari 30
Avvocati 24
D'Ufficio 1
P.A. 2
Altri Coa

Cassa Forense

Totale esposti presentati 171

COMMISSIONE SCUOLA E LEGALITA’

IC 9 SCUOLE GUERCINO
IC CERETOLO 30 incontri

IC MONTE SANPIETRO
IC CALDERARA 48 classi

LICEO MINGHETTI
IC 16 SCUOLE GUIDO RENI 100 ore

“Strumenti e percorsi sui diritti umani per 'educazione civica” (3 incontri)
“Le donne e la costituzione” (2 incontri)
“Giustizia penale e giusto processo: tra principi costituzionali e

sovranazionali e cronaca giudiziaria attraverso la simulazione di

un processo penale” (10 incontri)
“i reati che commetti senza sapere che sono reati: tutele e privacy tips” (12 incontri)
“La violenza di genere in famiglia e nei luoghi di lavoro” (1 incontro)
“La carta costituzionale e le sue regole- Giovani e costituzione” (2 incontri)
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Un mese da Consigliere

4 adunanze
4 ricevimenti
4 commissioni PSS
40 domande PSS
1 commissione pareri conciliazioni
2 pareri congruita / conciliazioni
5 pratiche formazione
etc. etc.

Assemblea Ordinaria
degli iscritti
all’Ordine degli Avvocati
di Bologna

Fondazione Forense Bolognese
25 settembre 2024
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ALL. 3: INTERVENTO VICEPRESIDENTE VICARIO

Discorso all’Assemblea Generale dell’Ordine degli Avvocati di Bologna
25 settembre 2024

Care Colleghe e cari Colleghi,

vorrei innanzitutto rivolgere un sentito ringraziamento al Presidente avv. Flavio
Peccenini, al precendente Segretario avv. Katia Lanosa, al nuovo Segretario avv.
Giovanni Delucca e al Tesoriere avv. Chiara Rodio, a tutti i Consiglieri, per
I'impegno profuso in questo anno e mezzo di lavoro, nonché ai rappresentanti
delle Istituzioni e a tutti i Colleghi del nostro foro che partecipano a questa
Assemblea. La Vostra presenza & un segno di quanto sia importante per ciascuno
di noi il confronto e la condivisione allinterno della nostra comunita forense.

E per me un grande onore poter intervenire oggi in questa Assemblea Generale
dell’Ordine degli Avvocati di Bologna. Un’occasione che considero preziosa per
condividere, seppur con un breve intervento, con Voi parte del lavoro svolto in
questi mesi e riflettere insieme sul ruolo della nostra professione e sulla direzione
che stiamo tracciando per il futuro dell’Avvocatura bolognese e nazionale.

Siamo chiamati, in questo particolare momento storico, ad affrontare sfide
importanti, sia a livello istituzionale che nell’ambito della nostra pratica
quotidiana. Ma €& proprio in queste sfide che risiede la nostra forza e la nostra
capacita di adattamento. Oggi, piu che mai, sento la responsabilita di
rappresentare al meglio le deleghe che mi sono state affidate in questo mandato
consiliare e che toccano ambiti fondamentali per la nostra professione.

Deleghe e Lavoro Svolto

Rapporti con le Associazioni e le Istituzioni Forensi

[ rapporti con le Associazioni e le Istituzioni Forensi rappresentano una priorita
per il nostro Ordine, e in questo ambito ci siamo impegnati per portare avanti
iniziative volte a consolidare e rafforzare il nostro ruolo all'interno della comunita
forense nazionale. 11 Consiglio dell’Ordine degli Avvocati di Bologna ha
mantenuto e implementato relazioni istituzionali con il Consiglio Nazionale
Forense, 1'Organismo Congressuale Forense, Unione Regionale dei
Consigli dell’Ordine dell’Emilia Romagna e la Cassa Forense, nonché con
le diverse Associazioni Forensi.
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Un passo significativo in questa direzione & stata la ricostituzione della
consulta delle Associazioni il 5 giugno 2024, un’iniziativa che ha visto la
convocazione di ben 23 Associazioni al tavolo. Questo spazio di confronto e
dialogo ha permesso di rinvigorire una sinergia fondamentale tra 'Ordine e le
Associazioni, che rappresentano le nostre sentinelle sul territorio. Attraverso
questa rete di collaborazione, le Associazioni svolgono un ruolo chiave nella
comunicazione delle problematiche che I’Avvocatura bolognese puo¢ incontrare,
contribuendo a identificare tempestivamente le esigenze e le criticita dei Colleghi.

E importante sottolineare che la maggior parte dei Consiglieri del nostro Ordine
proviene da una matrice Associazionistica, e questo si riflette nel nostro modo di
operare. L’appartenenza alle Associazioni Forensi ha forgiato il DNA di molti di
noi, portando valori e principi che continuiamo a mettere al servizio dell’Ordine,
anche ora che siamo componenti di un’istituzione.

Un momento di particolare rilievo & stata la partecipazione al XXXV Congresso
Nazionale Forense in Sessione Ulteriore che si & tenuto a Roma il 15 e 16
dicembre 2023 con l'unico tema congressuale “Un nuovo ordinamento per
un’Avvocatura protagonista della tutela dei diritti nel tempo dei cambiamenti globali”.
In questa occasione, il nostro Consiglio dell’Ordine € stato protagonista attivo,
presentando, su proposta della nostra Commissione Tirocinio, cinque mozioni
congressuali sul tema dell’accesso alla professione:

1. Prima Mozione: Modifica del Percorso Universitario della Facolta di
Giurisprudenza

Abbiamo proposto di articolare il corso di studi in Giurisprudenza con I'istituzione
di un triennio comune per tutti gli studenti e un biennio specializzante con
doppio indirizzo: uno per chi voglia intraprendere le professioni legali e I’altro per
chi voglia accedere a concorsi pubblici e altre attivita. Inoltre, abbiamo suggerito
che i Consigli degli Ordini siano inseriti nei comitati di indirizzo delle Facolta di
Giurisprudenza per la realizzazione dei programmi di studio del biennio
specializzante.

2. Seconda Mozione: Abolizione del Patrocinio Sostitutivo e
Reintroduzione del Patrocinio Legale Abilitante

Abbiamo posto in essere riflessioni sul patrocinio sostitutivo che, come
attualmente previsto, limita eccessivamente la possibilita dell’esercizio della
professione, impedendo cosi la responsabilizzazione e ritardando l'inserimento
nel mercato del lavoro del patrocinatore legale futuro Avvocato. Abbiamo
richiesto di reintrodurre I'abilitazione al patrocinio abilitante pre riforma anche
evidenziando che il numero di iscrizioni nel registro dei praticanti abilitati al
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patrocinio sostitutivo € notevolmente inferiore rispetto a coloro che, secondo la
vecchia normativa, erano abilitati al patrocinio legale.

3. Terza Mozione: Modifica della Disciplina del Tirocinio Forense

Abbiamo chiesto l'abolizione del tirocinio alternativo presso gli uffici
giudiziari, ritenendo opportuno che il tirocinante svolga la pratica professionale
esclusivamente con un Dominus Avvocato per almeno 18 mesi. Cid garantisce una
preparazione di base piu solida per iniziare a svolgere la professione forense.

4. Quarta Mozione: Modifica della Disciplina delle Scuole Forensi

La proposta avanzata € stata quella di riformare le scuole Forensi obbligatorie,
rivisitando i piani didattici per garantire omogeneita a livello nazionale. Abbiamo
chiesto l'abolizione delle verifiche intermedie e listituzione di un’unica prova
scritta come verifica finale, consistente nella redazione di un atto giudiziario a
scelta tra le materie civile, penale e amministrativo.

5. Quinta Mozione: Modifica dell’Esame per I’Accesso alla Professione

Abbiamo chiesto al Congresso di approvare questa mozione per favorire una
riforma dell’esame di Stato che preveda la modifica dell’esame introducendo
una sola prova scritta e una prova orale. L’obiettivo € rendere I'esame di accesso
alla professione piu focalizzato e in linea con le competenze necessarie per
I'esercizio della professione.

Di queste cinque mozioni, quattro sono state approvate con una maggioranza
superiore all’'80% dei congressisti, (la mozione sulla riforma del percorso di studio
non é stata ammessa poiché non inerente al tema congressuale) e i principi in esse
contenuti sono stati ampiamente recepiti dal tavolo di riforma della legge
professionale.

Siamo orgogliosi di essere parte attiva, in qualita di Ordine distrettuale, al tavolo
della riforma della legge professionale istituito a seguito del gia richiamato XXXV
Congresso Nazionale Forense, e precisamente nel gruppo 2, ovvero quello
relativo alla riforma all’accesso alla professione. Questo ruolo ci permette di
essere fattivamente coinvolti nei processi di riforma e di dare un contributo
significativo alla costruzione del futuro dell’Avvocatura italiana.
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Commissione Tirocinio e Accesso alla Professione

La Commissione Tirocinio ricopre un ruolo fondamentale nella
nell’accompagnare nel proprio percorso di pratica forense degli Avvocati del
futuro. I suoi componenti oltre al sottoscritto sono, i Consiglieri dell’Ordine
Cristiana Senin, Ettore Grenci, Francesco Maisano, Gianluca Malavasi,
Luigi De Fatico e Monia Aquili. La Commissione lavora con dedizione,
impegno e passione per supportare e guidare i Tirocinanti nei diciotto mesi di
percorso formativo.

L’attivita della Commissione Tirocinio si concentra su diversi fronti. In primo
luogo, ha un costante dialogo con i Praticanti Avvocati attraverso incontri
periodici, volti a fornire orientamento e chiarimenti sui vari aspetti del tirocinio.
Dall'insediamento della Commissione ad oggi abbiamo incontrato 422 Praticanti
Avvocato di cui 34 tirocinanti anticipatari. Inoltre, la Commissione svolge con
puntualita lattivita di vidimazione dei libretti di pratica, un passaggio
essenziale per il monitoraggio dell’effettivo svolgimento delle attivita formative
richieste.

Un altro aspetto dell’operato della Commissione & 'ascolto e la risoluzione delle
problematiche che i Tirocinanti frequentemente sollevano. Dalle questioni relative
alla gestione del periodo di pratica alle problematiche legate all’interazione con
gli studi legali ospitanti, la Commissione ha sempre offerto e offre supporto e
soluzioni, fungendo da punto di riferimento e garanzia per i giovani Colleghi in
formazione.

La verifica del corretto svolgimento del tirocinio forense rappresenta infatti la
solida base su cui si costruisce la futura generazione di Avvocati. Garantire che il
percorso di tirocinio sia svolto in maniera rigorosa e formativa € essenziale per
assicurare che gli Avvocati del futuro siano adeguatamente preparati e
competenti. Questo ruolo di supervisione e guida che la Commissione Tirocinio
svolge con impegno & di vitale importanza per il raggiungimento di quegli
standard di eccellenza che da sempre caratterizzano la nostra Avvocatura.

Commissione Processo Civile Telematico

Nel campo del processo civile telematico, abbiamo continuato il lavoro costante
e approfondito delle precedenti commissioni per migliorare lefficienza e
I'efficacia degli strumenti a nostra disposizione. Il nostro obiettivo & quello di
facilitare il lavoro di tutti noi, garantendo una maggiore rapidita e trasparenza nei
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procedimenti, che & essenziale per una giustizia al passo con i tempi e realmente
al servizio del cittadino.

In questo contesto, desidero esprimere un particolare ringraziamento ai
dipendenti dell’Ordine e della Fondazione Forense Bolognese, Mila ed Elvis, il
cui impegno quotidiano € stato e continua a essere determinante. Con puntualita,
precisione e competenza, assistono l'intera comunita dell’Avvocatura bolognese
e non solo, fornendo un supporto inestimabile nel gestire le complessita del
processo telematico. Il loro lavoro va ben oltre la semplice assistenza tecnica; essi
sono un punto di riferimento affidabile per ogni Avvocato che si trovi ad affrontare
le sfide poste dal sistema telematico.

Vorrei inoltre sottolineare I'importanza della comunicazione in questo ambito. La
gestione delle interruzioni dei servizi telematici e la tempestiva comunicazione
alla nostra comunita professionale rappresentano un aspetto cruciale del nostro
operato. In ogni occasione di interruzione o malfunzionamento dei servizi, € stata
nostra cura informare prontamente i Colleghi, cercando di minimizzare cosi i
disagi e fornendo soluzioni alternative quando necessario. Questa attivita di
comunicazione & stata possibile grazie alle interlocuzioni continue e costruttive
anche con la Direzione Generale per i Sistemi Informativi Automatizzati, che ci ha
permesso di mantenere un canale diretto e costante di confronto per affrontare e
risolvere le criticita che inevitabilmente si presentano in un sistema complesso
come quello del processo telematico.

Commissione Sport ed Eventi Sportivi

Per quanto riguarda la Commissione Sport ed Eventi Sportivi, vorrei
innanzitutto presentare i membri che compongono questa Commissione,
iniziando dai Consiglieri dell’Ordine: Monia Aquili, Arianna Pettazzoni, Luigi
Andrea Cosattini, Katia Lanosa, e i componenti esterni Gianluca Aureliano,
Augusto Bonazzi, Cinzia Ceccolini, Manlio D’Amico, Lorenzo Di Gaudio, Enzo
Florio, Domenico Lavermicocca, Roberta Li Calzi, Alfonso Marra, Vittorio Mazza,
Walter Vallies, e Filippo Zanfanti.

Il loro contributo & stato fondamentale per promuovere e organizzare attivita
sportive e ricreative all’interno della nostra comunita. Lo sport rappresenta infatti
un elemento essenziale per la nostra categoria, offrendo un’occasione unica per
rafforzare lo spirito di squadra, favorire la socializzazione e promuovere uno stile
di vita sano ed equilibrato.

Abbiamo organizzato numerosi eventi, tra cui tornei di calcio, paddle e tennis,
oltre a iniziative legate al ciclismo e alle corse podistiche. Questi eventi non sono
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solo un momento di svago, ma rappresentano un’opportunita per creare legami
piu stretti tra i Colleghi, favorendo il senso di appartenenza e la collaborazione.

Inoltre, molti di questi eventi hanno avuto finalita benefiche, dimostrando come
la nostra professione possa essere impegnata non solo nell’ambito giuridico, ma
anche nel sociale, e dando atto che lo sport € uno strumento efficace per fare del
bene e sostenere cause importanti.

Conclusione: I1 Valore della Colleganza, del Senso di Comunita e dei
Principi Etici

Vorrei concludere questo mio intervento con una riflessione che ritengo
essenziale per tutti noi. Siamo Avvocati, si, ma prima di tutto siamo persone. In
ogni nostro gesto, in ogni azione, dobbiamo ricordarci che dietro la toga c’é un
essere umano, con i propri valori, le proprie esperienze, e una profonda umanita
che deve essere sempre al centro del nostro agire. E questa umanita che ci
consente di essere non solo professionisti del diritto, ma anche figure di
riferimento per chi si affida a noi nei momenti di maggiore bisogno.

La nostra professione & fondata sul principio della Colleganza, un valore che
va oltre la semplice appartenenza a una categoria professionale. La Colleganza e
la solidarieta tra Colleghi, il sostegno reciproco, il confronto costruttivo. E
sapere che non siamo soli, che possiamo contare gli uni sugli altri per affrontare
le sfide e per crescere insieme. L'Ordine degli Avvocati di Bologna & una
comunita, una rete di relazioni basate sulla fiducia e sul rispetto. Dobbiamo
coltivare e alimentare questo spirito di comunita, perché é nel dialogo e nella
collaborazione che troviamo la nostra vera forza.

E anche essenziale ribadire I'importanza dei principi etici e deontologici che
devono guidare ogni nostro passo. Come Avvocati, siamo chiamati a essere
custodi della legalita, della giustizia, e del rispetto dei diritti e della dignita di ogni
persona. La deontologia professionale non € solo un insieme di norme da
rispettare, ma un faro che illumina il nostro percorso professionale e personale,
ricordandoci ogni giorno limportanza dell'integrita, dell’onesta, e della
correttezza nei confronti dei clienti, dei Colleghi e del sistema giudiziario nel suo
complesso.

Vorrei inoltre richiamare l'attenzione su un principio spesso dimenticato: il
garantismo. Come Avvocati, dobbiamo essere garanti dei diritti dei nostri clienti,
ma anche dei nostri Colleghi. Questo significa operare sempre con trasparenza,
rispetto e lealta, evitando ogni forma di pregiudizio e mantenendo uno spirito
collaborativo. Il garantismo € un principio che deve permeare ogni nostra azione,
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sia nelle aule di tribunale che nei rapporti con i Colleghi, per costruire una
professione solida e credibile, fondata sulla fiducia reciproca e sul rispetto delle

regole. Ricordiamoci che il rispetto del garantismo e dei principi

deontologici é cio che conferisce dignita e credibilita al nostro ruolo nella
societa.

Ringrazio tutti Voi per 'attenzione e per I'impegno che quotidianamente mettete
nel Vostro lavoro. Insieme, possiamo continuare a costruire un’Avvocatura
bolognese forte, unita, e attenta alle esigenze del presente e del futuro,
mantenendo sempre al centro i valori che ci guidano: la solidarieta, 'umanita,
I'etica e il rispetto per i diritti di tutti.

Paolo Rossi
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ALL. 4: RELAZIONE COMITATO PARI OPPORTUNITA’

Comitato Pari Opportunita
dell’Ordine degli Avvocati di Bologna

Relazione sull’attivita svolta dal Comitato pari opportunita

dell’Ordine degli Avvocati di Bologna per I'assemblea del 25

settembre 2024

Il Comitato pari opportunita dell’Ordine degli Avvocati di Bologna nel periodo
dal secondo semestre 2023 ad oggi, in continuita con le attivita gia intraprese,
ha svolto la funzione di promozione delle misure volte a rimuovere ogni
situazione di discriminazione nella professione forense.

Tale scopo viene perseguito con lo svolgimento di attivita di formazione volta a
sensibilizzare le professioniste e i professionisti sui temi delle pari opportunita e
della non discriminazione, di diffusione della cultura delle conciliazione dei
lavori di cura con lattivita professionale, di monitoraggio della situazione
lavorativa e reddituale delle Colleghe e con |'elaborazione di proposte volte a
favorire reali condizioni di parita nell’accesso e nella progressione dell’attivita

professionale.
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Il Comitato si e riunito almeno una volta al mese nella sede del Consiglio
dell’Ordine, oppure in situazioni eccezionali attraverso strumenti informatici al
fine di predisporre iniziative e interventi in sintonia con gli obiettivi istituzionali.
| verbali delle riunioni sono pubblicati nella pagina dedicata del sito istituzionale.
I metodo di lavoro prevede alcuni gruppi di studio per I'approfondimento degli
argomenti piu rilevanti di competenza del Comitato, oltre a un gruppo che si
occupa dei mezzi di comunicazione.

DISABILITA

Avv. Martino Pioggia

Avv. Elisabetta Alberti

ATTIVITA DI FORMAZIONE

Tutti i componenti

Referenti rapporti con la Fondazione Forense:
Avv. Luigia Campanile

Avv. Carla Nassetti

BANDI

Avv. Luigia Campanile

Avv. Alessio Raitano

PROTOCOLLI
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Avv. Luigia Campanile
Avv. Carla Nassetti
Avv. Martino Pioggia
Avv. Marco Sciascio

SPORTELLO CON IL FORO

Tutti i Componenti

COMUNICAZIONE SITO WEB e PAGINA FACEBOOK

Avv. Tiziana Zambelli
Avv. Marco Sciascio
Avwv. Elisabetta Alberti

Avv. Clarice Carassi

ATTIVITA E INIZIATIVE FORMAZIONE

Particolare attenzione é stata dedicata alle iniziative formative, cui & dedicato il
ciclo di incontri «Un caffé con il CPO», che si tiene in presenza presso la
Fondazione Forense Bolognese, o su piattaforma Go To Webinar:

- 20 ottobre 2023 «Lidia Poét e il lungo cammino della professione forense:
dalle difficolta all’accesso, alla ricerca di pari opportunita»

- 8 marzo 2024 «ll linguaggio di genere nel processo. Pregiudizi, stereotipi e
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discriminazioni»

- 17 aprile 2024 «Accesso paritario alla giustizia: Codice Rosso rafforzato a
tutela della persona offesa»

- 13 maggio 2024 «La sharia e I'lslam incontrano la giustizia europea e italiana»
- 19 giugno 2024 «Cassa Forense: la riforma del sistema assistenziale e le

opportunita per gli avvocati».

Alla fine dell’anno 2023 si e concluso il corso Women on board, organizzato con
la Rete dei Comitati pari opportunita degli Ordini Forensi dell’Emilia Romagna, la
Consigliera di Parita Regionale, il Comitato pari opportunita dell’Ordine dei
Commercialisti, I'Ordine dei Consulenti del lavoro, Federmanager e
Manageritalia.

Il progetto non ha comportato alcun onere economico per I'Ordine degli
Avvocati, perché e stato integralmente finanziato dalla Regione Emilia Romagna
— Consigliera di Parita e da Federmanager.

Tale progetto ha I'obiettivo di un’equa rappresentanza femminile nei consigli di
amministrazione delle societa quotate e non, attraverso il perfezionamento

delle competenze e la formazione di una short list regionale, per coloro che
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hanno superato I'esame finale, cui possono attingere le societa interessate.

SPORTELLO INFORMATIVO

Il CPO prosegue nell’attivita di ascolto — in presenza e da remoto — per la
segnalazione di eventuali episodi di discriminazione e per proposte di iniziative
che possono essere ritenute di interesse.

Le segnalazioni hanno riguardato prevalentemente il tema della tutela della
genitorialita.

PARTECIPAZIONE A RIUNIONI NAZIONALI

La coordinatrice della Commissione pari opportunita del Consiglio Nazionale
Forense Avv. Lucia Secchi Tarugi ha convocato alcune riunioni per approfondire
e sviluppare gli ambiti di azione prioritaria dei CPO, perfezionare modalita
condivise per la realizzazione delle attivita, consolidare relazioni positive con le
istituzioni.

All'uopo e stata costituita la Koiné dei Comitati pari opportunita.

In particolare nel giugno scorso & stato elaborato un documento, con il
contributo di tutti i Comitati, in tema di legittimo impedimento del difensore,
presentato nei termini prescritti alla Commissione Giustizia del Senato, con

proposta di emendamenti al D.L. N. 729.
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PARTECIPAZIONE ALLE RIUNIONI DELLA RETE DEI COMITATI PARI
OPPORTUNITA DEGLI ORDINI FORENSI DELL’EMILIA ROMAGNA

Il Comitato, rappresentato dalla Presidente, partecipa alle riunioni periodiche
della Rete regionali dei Comitati pari opportunita.

Trattasi di attivita importante che consente il confronto su temi di interesse
comune con le diverse realta territoriali, al fine di poter insieme predisporre
iniziative e progetti.

Tra i progetti in corso vi € quello della redazione di un unico documento
regionale idoneo a stabilire linee guida e protocolli di udienze (civili e penali) —
per i temi di competenza — su base regionale ed all’'uopo sono state condivise le
problematiche insorte nei vari Fori e acquisiti i protocolli ad oggi sottoscritti
dagli Ordini del Distretto per verificare la fattibilita di una bozza comune.

La Rete Regionale poi ha partecipato, delegando la Presidente di Parma, agli
Stati Generali dell’Avvocatura convocati dal CNF il 14 giugno u.s. nell’ambito dei
quali si sono affrontati i temi della mediazione, della negoziazione assistita, oltre
che l'introduzione del limite delle parole negli atti.

Per quanto riguarda invece le attivita formative, il 6 dicembre 2023 si & tenuto

un convegno organizzato dalla Rete sul tema «La trasversalita della violenza
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contro le donne» con gli interventi di Avv. Maria Masi sul tema del legittimo
impedimento, inoltre dell’ Avv. Giovanna Fava Molinari e dell’ Avv. Nadia Fiorani,
le quali hanno portato la testimonianza dell’esperienza personalmente vissuta,
la prima aggredita con colpi di arma da fuoco in un’udienza di separazione, la
seconda aggredita verbalmente ,anche sui social, per avere assistito quale

difensore d’ufficio un uomo accusato di violenza sessuale.

Il Comitato pari opportunita ha partecipato, con delega al Componente Avv.
Alessio Raitano, al Congresso Straordinario nazionale forense del 15 e 16
dicembre 2023, nell’ambito del quale si sono tenuti degli incontri dei Comitati

pari opportunita sui progetti in corso.

Quanto invece alla partecipazione ai lavori della Commissione pari opportunita
del Consiglio Giudiziario, cui € delegata la Presidente, non vi e stata nel periodo

alcuna convocazione.
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PROGRAMMAZIONE DELLE ATTIVITA

In prosecuzione dell’attivita fino ad oggi svolta, il Comitato pari opportunita
continuera ad approfondire lo studio dei Protocolli in rapporto all’esercizio della
professione forense in una prospettiva antidiscriminatoria, tenendo in
considerazione la rappresentanza di genere e |'eta, senza trascurare la materia
degli affidamenti degli incarichi giudiziari.

Ulteriore obiettivo dell’attivita del Comitato & quella di promuovere iniziative e
approfondimenti nelle materie di propria competenza, anche attraverso il
coinvolgimento delle associazioni professionali forensi maggiormente
rappresentative, al fine di creare proficue collaborazioni e di maggior
competenza sui temi delle pari opportunita.

Il Comitato intende proseguire nell’attivita intrapresa con iniziative delle quali le
Colleghe e i Colleghi verranno costantemente aggiornati.

Grazie per I'attenzione.

Bologna, 25 settembre 2024
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Avv. Tiziana Zambelli — Presidente
Avv. Marco Sciascio — Segretario
Awv. Luigi De Fatico

Avv. Elisabetta Alberti

Avv. Clarice Carassi

Avv. Luigia Campanile

Avv. Carla Nassetti

Avv. Martino Pioggia

Avv. Alessio Raitano



ALL. 5: SLIDE RELAZIONE DIRETTORE ODM
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L0 ORGANISMO DI MEDIAZIONE
DELLORDINE DEGLI AVVOCATI DI
BOLOGNA

BOLOGNA, 25
SETTEMBRE 2024

Riforma d.lgs 28/2010
Riforma D.M. 150/2023
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T ORGANISMO DI MEDIAZIONE SERVIZI PER LE ™
o FAMIGLIE DAL 2019

MEDIAZIONE NEGOZIAZIONE ASSISTITA CON
EAMILIARE LA PRESENZA DEL MEDIATORE
FAMILIARE

COMPOSIZIONE O.D.M. l

RESPONSABILE: DONATELLA PIZZI

PRESIDENTE: ~ FLAVIO PECCENINI

CONSIGLIERE:  PAOLO ROSSI

CONSIGLIERE:  MONIA AQUILI

CONSIGLIERE:  ILARIA BONSIGNORI D’ACHILLE

CONSIGLIERE: ANTONELLA RIMONDI
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ISCRIZIONI MEDIAZIONI

N. 861
MEDIAZIONI ANNULLATE

N. 92

MEDIAZIONI SVOLTE

N. 769

0.D.M. GRAFICO NUMERO

ANNGCE MEDIAZIONI CIVILI ANNO 2022
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0.D.M. BOLOGNA

ANNO 2023
PERCENTUALE TASSO DI ACCORDO DELLE MEDIAZIONI
DEPOSITATE NEL 2023 E PROSEGUITE
OLTRE IL PRIMO INCONTRO

51,00%

Delegate B9
£ annullate Accordo 21
Mancato accordo 16
Primo incontro negativo 30
Mancata partecipazione| 13
In corso 1
Obbligatorie 639
74 annulla Acecordo 112
Mancato accordo B6
‘ Primo incontro negativo 145
Mancata partecipazione| ,
in corso
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Accordi 195

Mancati accordi 118

O.D.M. BOLOGNA GRAFICO PER CHIUSURA
MEDIAZIONI CIVILI

18 NON SPECIFICATO (25)

111 ANNULLATA/RINUNCIATA (110)
11 NEGATIVO-ACCORDO NON RAGGIUNTO (118)
I NEGATIVO-ATTESTAZIONE DI SEGRETERIA PER MANCATA RISPOSTA O RIFIUTO DELLA CONTROPARTE (0)
I NEGATIVO-DECADENZA DEI TERMINI (0)
I NEGATIVO-INUTILE PROSEGUIMENTO DEL PROCEDIMENTO DECISO DAL MEDIATORE (0)
I NEGATIVO-MANCATA PARTECIPAZIONE ALL'INCONTRO DELLA CONTROPARTE (250)
I NEGATIVO-MANCATA PARTECIPAZIONE ALL'INCONTRO DELLA PARTE ISTANTE (0)
111 NEGATIVO-MANCATA PARTECIPAZIONE ALL'INCONTRO DI TUTTE LE PARTI (5)
I NEGATIVO-MANCATA RISPOSTA O RIFIUTO DELLA CONTROPARTE (62)
B NEGATIVO-PRIMO INCONTRO (221)
I POSITIVO-ACCORDO FRA ALCUNE PARTI (2)

| POSITIVO-ACCORDO FRA LE PARTI (193)

RIUNITA (0)
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O.D.M. BOLOGNA GRAFICO PER VALORE

MEDIAZIONI CIVILI

Totale mediazioni estratte 986

™ INDETERMINABILE (261)

W -1-1(0)

1 0-1000 (26)

B 1000-5000 (129)

B 5000-10000 (113)

M 10000-25000 (166)

B 25000-50000 (111)

B 50000-150000 (84)

1 50000-250000 (44)

B 150000-250000 (0)

B 250000-500000 (26)

B8 500000-1500000 (15)

" 500000-2500000 (7)
1500000-2500000 (0)

8 2500000-5000000 (0)

M 5000000-999999999999 (4)

Direzione generale di statistica e analisi organizzativa

Flussi per Materia

=
Diritti real
Divisione|

Patti di famiglia,

Comod:
Affitto di Aziende)
danni da ilita medica
danni da diffamazione a mezzo stampa
Contratti assicurativi
Contratti bancari
Contratti finanziari
Associazione in partecipazione]
Consorzi
~ =
Contratto d'operal

1l d.Lgs. 149/2022 in attuazione
della Legge Delega n. 206/2021
(“Riforma Cartabia”) ha esteso le
mediazioni obbligatorie per

Contratti di rete; legge alle materie evidenziate in
rosso.
Contratti di somministrazione (comprende la fornitura di energia elettrica, gas e acquane), ) 7 42 Pertanto, dal 30 giugno 2023,
ot s:::ln di persone : ;is = data dell’entrata in vigore della
ratti e
(*) Altra natura dell 29.274) 32616 27.97 Rifofma; sono.anchiesse:
monitorate.
dovuti alle misure di i COVID d.1.6/20 art. 3 co. 6bis e 6te: 132 77| b
Totale 160.369)| 178.182 150..
(*) In questa materia ipi non riportati all’art. 5 co.1-bis del d.lgs. 28/2010 (modificato dal d. Lgs.149/2022) e quelli a carattere volontario.

Il confronto delle iscrizioni e delle definizioni dell'anno 2023 con quelle del 2022 evidenzia un incremento di circa il 15% per le iscrizioni e dell’11% per le definizioni.
Lo stesso confronto con i dati dell'anno 2019, anno pre-pandemia, evidenzia un incremento di circa il 21% per le iscrizioni e del 7,5% per le definizioni. | dati quindi
segnalano un incremento del ricorso all’istituto della mediazione anche se per le definizioni il recupero dell’attivita post-pandemia appare piu lento.

2,

ﬁ‘ @ Menistoro dolle Ginstivin
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Direzione di istica e analisi

Esito per materia

Contratti di subfornitura  [EFE3

Franchising

Diritti reali

Affitto di aziende TS

Comodato

Inadempimenti dovuti alle misure di contenimento COVID d.1.6/20 art. 3 co. 6bis e Gter

Patti di famiglia |
Contratto d’opera
Condominio

Contratti di rete

Risarcimento danni da diffamazione a mezzo stampa

Contratti di inistrazi Ia fornitura di ia elettrica, gas e acquane)
Risarcimento danni da responsabilita medica

Contratti assicurativi

Associazione in partecipazione

Contratti finanziari

Contratti bancari

* % di procedimenti che si chiudono con laccordo quando le
parti accettano di sedersi al tavolo delle mediazioni anche dopo il
primo incontro

B Accordo raggiunto I Accordo non raggiunto

u. P @ Mnistors dotll Givestisin

ORGANISMO DI MEDIAZIONE SERVIZI PER LE

FAMIGLIE

MEDIAZIONE NEGOZIAZIONE ASSISTITA
FAMILIARE CON LA PRESENZA DEL
MEDIATORE FAMILIARE
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ANNO 2023 ANNO 2022

ISCRIZIONI MEDIAZIONI  ISCRIZIONI MEDIAZIONI

N.17 N.18

MEDIAZIONI ANNULLATE MEDIAZIONI ANNULLATE

N.6 N. 10
MEDIAZIONI SVOLTE MEDIAZIONI SVOLTE
B 10 N.8

SU 11 MEDIAZIONI FAMILIARI SVOLTE

7 ACCORDI
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O.D.M. DELLORDINE DEGLI AVVOCATI DI BOLOGNA

O.D.M. DELLORDINE DEGLI AVVOCATI DI BOLOGNA

Tel. 051 644 64 63
Email segreteria:
conciliazione@ordineavvocatibologna.net

4 Email Responsabile Organismo:

p direttoreodmbo@gmail.com

Pec: organismomediazione@ordineavvocatibopec.it
Sede: Via Ilio Barontini n. 16, Bologna
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ALL. 6: RELAZIONE PRESIDENTE CDD

A)

a)

CONSIGLIO DISTRETTUALE DI DISCIPLINA FORENSE
Distretto di Corte d’ Appello di Bologna

via Sant’Isaia, 20 - 40123 Bologna (BO) - tel. 051 581623 - fax 051 581662
mail bologna@consigliodistrettuale.it | pec consigliodistrettualedisciplinabo@pec.it

ORDINE DEGLI AVVOCATI DI BOLOGNA

Assemblea del 25 settembre 2024

Relazione sull’attivita del Consiglio Distrettuale di Disciplina

- Flussi e pendenze -

Periodo 01.01.2015-20.09.2024
(dalla costituzione del CDD)

esposti pervenuti iscritti a Registro Riservato

a.1) esposti pervenuti a carico di iscritti del

b)

c)

c.1)

d)

foro di Bologna (36,76% del totale pervenuti)
pendenti a R.R. da esaminare per eventuale
richiesta di archiviazione per manifesta
infondatezza/prescrizione/richiamo verbale

(da sottoporre all’Assemblea Plenaria) o loro
assegnazione a Sezione (11% del totale pervenuto)
esposti assegnati a Sezione

esposti assegnati a Sezione riguardanti

iscritti del foro di Bologna (38,54% del totale assegnati)
totale archiviazioni per manifesta infondatezza/
/richiami verbali/prescrizioni deliberate
dall’Assemblea Plenaria

di cui:

- archiviazioni per manifesta infondatezza

- applicazione del richiamo verbale

- archiviazione per prescrizione

d.1) totale archiviazioni/richiami verbali/prescrizioni

€)

deliberate dall’Assemblea Plenaria riguardanti iscritti
del foro di Bologna (46,81%)

decisioni (sentenze) deliberate dalle Sezioni
costituite in Collegio giudicante all’esito della
fase dibattimentale

di cui:

- non luogo a provvedere (assoluzioni)

- richiami verbali

- sanzioni formali (avvertimenti e censure)

- sospensioni

- radiazioni

- prescrizione

delibere di non luogo a procedere adottate
dalle Sezioni nella fase istruttoria e predibatti-

2.544

508
379

99
50
392
185
10

8.075
2.969

858

3.770
1.453

3-431
1.191

744

CONSIGLIO DISTRETTUALE DI DISCIPLINA DI BOLOGNA
www.consigliodistrettuale.it/bologna
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B)

a)

mentale (art.li 16 e 18 Regolamento) di
nlp/richiami verbali/prescrizioni

di cui:

- non luogo a provvedere (assoluzioni)
- richiami verbali

- prescrizioni

Periodo 01.01.2023-31.12.2023 — Anno 2023 (dati finali)

esposti pervenuti iscritti a Registro Riservato

a.1) esposti pervenuti a carico di iscritti del

b)

foro di Bologna (45,99% del totale pervenuti)
definiti con deliberazioni dell’Assemblea Plenaria
- di cui per manifesta infondatezza

- di cui con applicazione del richiamo verbale

- di cui per prescrizione

b.1) definiti con deliberazioni dell’Assemblea Plenaria

c)
d)

e)

f)
0

a)

riguardanti iscritti del foro di Bologna (29,10%)
esposti assegnati a Sezione

procedimenti archiviati dalle Sezioni con delibera
all’esito della fase istruttoria (senza celebrazione
del giudizio avanti al Collegio)

di cui:

- non luogo a provvedere (assoluzioni)

- di cui con applicazione del richiamo verbale

- di cui per prescrizione

decisioni (sentenze) rese dalle Sezioni

costituite in Collegio giudicante all’esito della
fase dibattimentale

di cui:

- decisioni di non luogo a procedere (assoluzioni)
- richiami verbali

- avvertimenti

- censure

- sospensioni

- prescrizioni

decisioni (sentenze) impugnate avanti al CNF

Periodo 01.01.2024-20.09.24

esposti pervenuti iscritti a Registro Riservato

a.1) esposti pervenuti a carico di iscritti del

b)

foro di Bologna (27.20 %)

definiti con deliberazioni dell’Assemblea Plenaria
- di cui per manifesta infondatezza

- di cui con applicazione del richiamo verbale

2.395
1.739
496
160
537
247
725
479
123
123
211
513
285
177
29
79
53
11
2
8
16
14
2
18
419
114
526
328
69

CONSIGLIO DISTRETTUALE DI DISCIPLINA DI BOLOGNA
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- di cui per prescrizione 129
b.1) definiti con deliberazioni dell’Assemblea Plenaria

riguardanti iscritti del foro di Bologna (34,79%) 183
c) esposti assegnati a Sezione 223

d) procedimenti archiviati dalle Sezioni con delibera
all’esito della fase istruttoria senza celebrazione

del giudizio avanti al Collegio (a dx il dato di Bologna) 156 69
di cui:

- non luogo a provvedere (assoluzioni) 106

- applicazione del richiamo verbale 33

- prescrizione 17

e) decisioni (sentenze) deliberate dalle Sezioni
costituite in Collegio giudicante all’esito della

fase dibattimentale 126
di cui (a dx il dato di Bologna):
- decisioni di non luogo a procedere (assoluzioni) 9 6
- richiami verbali 7 3
- avvertimenti 39 18
- censure 33 15
- sospensioni 37 22
- radiazioni 1 1
f) sospensioni deliberate in sede cautelare
(nessuna impugnazione) 5
f.1) di cui iscritti del foro di Bologna 1
* ¥ %

Nel corso del 2024 il numero delle 12 Sezioni gia costituite € stato aumentato a 14. Le prime
dodici sono competenti per le trattazioni ordinarie dei fascicoli assegnati a Sezione; le nuove
Sezioni n. XIII e n. XIV si occupano dell’esame e decisioni dei procedimenti di ricusazione.

Sono intervenute agli inizi di giugno del corrente anno le dimissioni di un componente del
Consiglio eletto dal Consiglio dell’Ordine di Reggio Emilia, il quale, a norma dell’art. 13 del
Regolamento CNF n. 1/2014, € stato sostituito il 06.06.24 da altro componente appartenente
allo stesso foro. Dimissioni sono state preannunciate, per motivi professionali e di lavoro, da
altro Consigliere appartenente all’Ordine di Ravenna; anche in questo caso si provvedera a
norma dell’art. 13 citato.

All’esito, dopo le due dimissioni intervenute lo scorso anno — che hanno riguardato due
Consiglieri che erano stati eletti dai Consigli degli Ordini di Forli-Cesena e di Rimini — sara
quindi pari a 4 il numero dei componenti del Consiglio entrati in carica nel corso della
Consiliatura iniziata '01.01.2023 a fronte di altrettante dimissioni.

Dai dati generali esposti sub A) emerge che circa I'83% degli esposti pervenuti € stato definito
dall’Assemblea Plenaria, dalle Sezioni e dai Collegi giudicanti senza applicazione di sanzioni
disciplinari.

CONSIGLIO DISTRETTUALE DI DISCIPLINA DI BOLOGNA
www.consigliodistrettuale.it/bologna

81



Tale percentuale puo essere superiore perché calcolata senza ovviamente tenere conto dei
fascicoli ancora da sottoporre all'esame preliminare di cui all’art. 14, commi 1 e 2-bis del
Regolamento disciplinare ed ¢ altresi ‘al netto’ dei procedimenti assegnati a Sezione e ancora
sub iudice.

La stessa percentuale si riduce a circa il 76% se si escludono dal conteggio i casi di prescrizione
dichiarata, ma tale dato non é in realta attendibile; la prescrizione fa infatti venir meno I’azione
disciplinare, senza che si pervenga ad una decisione ‘nel merito’.

Il numero in ogni caso ingente dei fascicoli definiti senza sanzione osservato nel periodo quasi
decennale intercorso dall’attivazione del ‘nuovo’ procedimento disciplinare (periodo di
osservazione che fa fondatamente ritenere si tratti di attendibile prospettiva anche futura)
rende quindi vieppit opportuno, in questo caso a tutela degli iscritti, che le decisioni
dell’organo disciplinare siano il piu possibile tempestive, cosi come debbono ovviamente
esserlo nei casi in cui I'illecito effettivamente vi sia stato.

Dai dati esposti sub C) e B) emerge un andamento al momento ancora positivo per il corrente
anno 2024, come avvenuto per 'anno 2023.

Infatti mentre nel 2023 i procedimenti complessivamente definiti con delibere dell’Assemblea
Plenaria, con delibere delle Sezioni in sede istruttoria predibattimentale e con le decisioni rese
dai Collegi all’esito del dibattimento sono stati 1.063 a fronte di 537 esposti pervenuti, dal
01.01.24 al 20.09.24 i procedimenti complessivamente definiti sono stati 808, a fronte di 419
nuovi esposti registrati nello stesso periodo.

Dal 01.01.24 al 20.09.24 si registra in particolare un apprezzabile aumento delle decisioni rese
dai Collegi giudicanti: le ‘sentenze’ sono stati infatti 126, quando nel corso di tutto I'anno 2023
erano state 53 [il dato del 2023 trova causa principale nel fatto che con la III° Consiliatura
iniziata '01.01.2023 i Consiglieri ‘di nuova nomina’ sono stati 29 (su 41)].

Si prosegue quindi anche nel 2024 verso la auspicabile prospettiva della definizione dell’
arretrato, cosi da consentire un sempre piu efficace e tempestivo, nonché doveroso, intervento
dell’organo disciplinare.

Ringrazio, per la costante e fruttuosa attivita prestata — unitamente a tutti i componenti del
Consiglio — i Colleghi appartenenti all’'Ordine di Bologna: I’Avv. Annalisa Atti, che svolge anche
l'incarico di Segretaria del Consiglio, 'Avv. Claudio Calabrese, ’Avv. Francesco Paolo Colliva,
I'Avv. Federico Gualandji, ciascuno dei quali presiede una delle XII Sezioni giudicanti, 'Avv.
Federico Canova, I’Avv. Domenico Fata e ’Avv. Silvia Salvati.

A nome di tutto il Consiglio ringrazio vivamente il Consiglio dell’Ordine di Bologna per il
concreto apporto che ha prestato e presta, anche quale Ordine distrettuale, insieme agli altri
Consigli degli Ordini dell’Emilia-Romagna e all'Urcofer, al fine della migliore gestione e
funzionamento del nostro CDD.

BOLOGNA, 25 settembre 2024 “
11 Presidente
Sergio Gonelli
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